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 لتربية العمليةا
 المرحلة الرابعة \لقسم الفيزياء 

 

 التربية العملية
 نبذة تاريخية: 

ُـ  اف التربية العممية )المشاىدة والتطبيؽ( ليست بالأمر الجديد عمى الانساف، فقديماً اتبع نظا
الافراد لموظائؼ مثؿُ الكتاّب، المعمموف، الاطباء والميف الاخرى. فكاف الافراد  التممذة لاعداد

يتتممذوف عمى يد صاحب المينة حتى يتعمموىا ويتقنوىا، وفي العصور الاسلامية كاف كذلؾ الحاؿ 
في تتممذ الصانع، وكما ىو معروؼ فاف الموضوعات النظرية تسيـ في اعداد المدرس عممياً 

المدرس(  –كف لابد مف استكماؿ ذلؾ بالتدريب العممي لمينة التدريس فممارسة )الطالبوتربوياً ول
لمتدريس بشكؿ عممي ىو تييئة واعداد لو لممينة. مثؿ تييئة الطبيب قبؿ ممارسة مينة الطب 

وابتداءاً مف الكمية اذ يدرب عممياً في المستشفيات عمى تشخيص ومعالجة المرضى، ووصؼ الدواء 
بالعمميات الجراحية ومتابعة المريض لموصوؿ الى الشفاء، وكذلؾ تييئة الفناف وتدريبو عمى والقياـ 

الحركات التعبيرية والصوتية والايمائية بغية الوصوؿ بالعمؿ وتقديمو عمى اكمؿ وجو. فالمدرس 
 ينبغي اف يشاىد ثـ يطبِّؽ ما درسو وتعممو نظرياً في الكمية او المعيد وينفذه في المدرسة.

واستخدـ مصطمحُ التربية العممية بمفيوميا الحالي لاوؿ مرة في فرنسا كضرورة الزامية مف 
المطبؽِ( عدد مف  -اجؿ تخرج الطمبة في جامعة باريس وكانت تتمثؿ في القاءِ )الطالبِ 

المحاضرات عممياً في مجاؿ تخصصو او تقديـ بحث او مقالة، ثـ عممت بيذا النظاـ جامعة 
ت اوربا بعد ذلؾ تطوراً عندما نشأت في فرنسا مؤسسات تربوية متخصصة في اعداد بولونيا، وشيد
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المدرسيف والمعمميف وتمتيا المانيا وانكمترا ومف ثـ الولايات المتحدة الامريكية وتبعتيا بمداف العالـ 
 الاخرى ومنيا العربية.

 تعريف التربية العممية:

فت بانيا النشاطات المختمفة التي يتعرؼ مف خلاىا )الطالب المدرس( عمى جميع جوانب العممية  -عُرِّ
 ـبيا المدرس الى اف يصؿ في  التعميمية بالتدريج بحيث يبدأ بالمشاىدة ثـ يشرع في تحمؿ الواجبات التي يقو

 ممارسة كاممة التطبيؽ.ـِنياية المطاؼ الى ممارسة اعماؿ المدرس 

تعريفيا ايضاً: بانيا التطبيؽ الميداني لمخبرات التربوية والتي تقدميا كميات التربية والتربية الاساسية  ويمكف
المدرسيف( بتطبيؽ ما تعمموه  -ومعاىد اعداد المعمميف والمعممات وتحت اشرافيا بيدؼ اتاحة الفرص اماـ )الطمبة

 ـنظرية تطبيقاً عممياً داخؿ المدرسة.  مف معارؼ ومفاىي

 الاىداف العامة لمتربية العممية:

 -المدرس( اذ اف ىدفيا الاساس ىو اعداد )الطالب -لمتربية العممية اىمية واضحة في حياة )الطالب
المدرس( وتأىيمو لمعمؿ بالتدريس بتزويده الكفايات التدريسية اللازمة لاداء دوره عمى الوجو الصحيح عند التحاقو 

 التربية العامة تحت الجوانب الاتية: بمينة التعميـ. وتندرج اىداؼ 

 المدرس. -الجانب التدريسي: أي الكفاءة التدريسية والخصائص الشخصية لمطالب -1
 الجانب الاداري: يخص العلاقة بينو وبيف ادارة المدرسة والمدرسيف والعلاقة بينو وبيف طمبتو. -2

 -قيقيا بالاتي:   تدريب )الطالبويمكف اف نحدد الاىداؼ التي يسعى برنامج التربية العممية الى تح
 المدرس( عمى:

تطبيؽ الافكار والمبادئ والنظريات التربوية في مواقؼ صفية عممية اذ تعمؿ عمى تجسير الفجوة بيف  -1
 النظرية والتطبيؽ.

 التفاعؿ الايجابي مع المناخ المدرسي اذ تنمي وسائؿ الاتصاؿ بينو وبيف الطمبة والمدرسيف. -2

 المسؤولية ومواجية المواقؼ الصعبة بطريقة عممية.الصبر وتحمؿ  -3

 ـالمدرسي والالتزاـ بالدواـ. -4  المحافظة عمى النظا

المدرس( ميارات التخطيط والالماـ بطرائؽ التدريس واساليبو واستخداـ الوسائؿ  -اكساب )الطالب -5
 التعميمية واساليب متنوعة مف التقويـ.

 سموؾ الطمبة وكيفية التعامؿ معيـ.المدرس( عمى فيـ  -تنمية قدرات )الطالب -6
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 المدرس( عمى التأمؿ والتحميؿ والنقد البناء وتقبؿ اراء الاخريف. -تنمية قدرات )الطالب -7

 المدرس( مف تممس مشكلات الطمبة والمساىمة في حميا. -تمكيف )الطالب -8

الى دور القائد المدرس( عمى استيعاب دوره اذ يتدرج دوره مف دور المدرس المتدرب  -تساعد )الطالب -9
 المتمكف.

 

 مراحل التربية العممية:

 اولًا: المشاىدة      ثانياً: التطبيؽ

 اولًا: المشاىدة: 

المشاىدة درس عممي تطبيقي ضمف مقررات الصفوؼ المنتيية في كميات التربية والتربية الاساسية، 
راسي اما في النصؼ الثاني مف العاـ ومعاىد اعداد المعمميف والمعممات. تدرس في النصؼ الاوؿ مف العاـ الد

 المدرسيف( التطبيؽ العممي ولمدة ستة اسابيع، بعدىا يمتحقوف الى كمياتيـ. -نفسو فيمارس )الطمبة

المدرس( بمشاىدة وملاحظة كؿ ما يجري داخؿ غرفة  -ويمكف اف نعرفيا بانيا: عبارة عف قياـ )الطالب
لمدرس بما في ذلؾ اوجو النشاط التعميمي وملاحظتيا ملاحظة الصؼ وخارجيا مما لو صمة بالتعميـ، وعمؿ ا

 دقيقة ىادفة مف خلاؿ زيارات لمدارس متوسطة واعدادية.

المدرسيف( لمشاىدة درس حقيقي فعمي في مواد  -والغرض مف زيارة المدارس اتاحة الفرص اماـ )الطمبة
ات سير الدرس والاساليب التدريسية الاختصاص وملاحظة كؿ ما يقوـ بو المدرس داخؿ الصؼ ومتابعة خطو 

المستخدمة وطرائؽ التدريس والوسائؿ التعميمية واساليب التقويـ. اذف المشاىدة تدور حوؿ اكتساب المشاىِد 
مقومات فف التدريس. ولما كاف الاعداد لاية مينة يتطمب قدراً مف المصاحبة والملاحظة والتقميد لارباب تمؾ 

الفرد مف اتقانو لاساسيات المينة وخصائصيا ومطالبيا. فالمشاىدة تعد جزء مف برامج  المينة واساتذتيا كي يزيد
 الاعداد وتؤلؼ جانباً مف الركف التطبيقي في الاعداد الميني لممدرسيف والمعمميف.

واخيراً فيي تعد خطوة منظمة مقصودة يخطط ليا مسبقاً لانيا تعد خطوة تمييدية لمتطبيؽ الفعمي لمتدريس 
المدرس بماىية المجاؿ الميني التربوي  -يكوف في النصؼ الثاني مف السنة الدراسية ذاتيا. لتعريؼ الطالب الذي

 الذي سيمتحؽ بو بعد التخرج وىو ما يسمى )بسوؽ العمؿ(.

 المدرس عند زيارتو لممدرسة؟ -ما الاشياء التي ينبغي ان يشاىدىا الطالب
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المدرسيف( المدرسة ينبغي ملاحظة ومشاىدة  -عند زيارة )الطمبة -اولًا: مشاىدة البيئة المدرسية:
بيئة المدرسيف وما يحدث داخؿ المدرسة مف اجتماعات بيف المدير والمدرسيف والعامميف فييا 
وكيفية توزيع المياـ التربوية والادارية عمى المدرسيف ودواـ الطمبة وطريقة دخوليـ وخروجيـ 

السموكية المتكررة وكيفية التعامؿ معيا، وينبغي في بداية ىذه المرحمة  لمقاعات الدراسية والمشكلات
المدرسيف لتوضيح بعض الامور المتعمقة  -اف يجتمع مدير المدرسة ومعاونو مع مجموعة الطمبة

بالمدرسة مثؿ رؤيتيا، ورسالتيا واىدافيا وخطتيا ولجانيا وابرز جوانب القوة الموجود فييا، وجوانب 
 ينبغي مواجيتيا والتغمب عمييا.الضعؼ التي 

مف حيث موقع الصؼ ومدى مناسبتو لمطمبة والبيئة المادية  -ثانياً: مشاىدة البيئة الصفية:
لمصؼ مثؿ :المساحة، الاضاءة، التيوية، والنظافة والترتيب، والمقاعد وترتيبيا ومدى مناسبتيا 

الطمبة والوسائؿ التعميمية الموجودة، واعداد الطمبة ونظافتيـ، وعلاقتيـ بالمدرس وعلاقتيـ  لاعمار
 مع بعضيـ البعض. 

المدرس( سموؾ المدرس التعميمي واجراءاتو في  -ىنا يشاىد) الطالب -ثالثاً: مشاىدة متخصصة:
ريسية التي يستخدميا الاتي: ميارتو في ضبط الصؼ وادارتو وكيفية تنظيمو لمدرس والطرائؽ التد

ومدى مناسبتيا لعمر الطمبة ونضجيـ المعرفي، ومصادر التعمـ التي يوظفيا، والمحتوى التعميمي 
الذي نظمو نفسياً ومنطقياً وانواع التغذية الراجعة ونمط الادارة الصفية الذي يتبعو وميارات 

بانواعو المختمفة والنتاجات الاستجواب وميارات التفاعؿ المفظي وغير المفظي وميارات التعزيز 
 التعميمية التي يسعى الى تحقيقيا...الخ.

المدرس( في كؿ مشاىداتو اف يدوف ملاحظاتو اما عمى شكؿ قوائـ رصد او  -وعمى )الطالب
كتابة تقرير انشائي مفتوح او تقرير محدد الفقرات والمجالات اذ لابد اف يشخص مشاىداتو مف اجؿ 

وتدعيـ المواقؼ الصحيحة ووضع الاسئمة والاستفسارات حوؿ المواقؼ  تصويب المواقؼ المخطوءة
 الغامضة، ويضع استاذ مادة المشاىدة درجات عمى ىذه التقارير.
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وبعد انتياء درس المشاىدة وخروج الطمبة مف الصؼ يبدأ الطمبة المشاىدوف بمناقشة اداء 
 -المدرس وكالاتي:

 شة بجو ىادئ منضبط قائـ عمى الاحتراـ المتبادؿ.يتولى استاذ مادة المشاىدة ادارة المناق -
يبدأ المشاىدوف بطرح اسئمة عمى مدرس المادة بكؿ ادب واحتراـ وتقبؿ وجية نظره وعدـ  -

 انتقاده او احراجو وتقديـ الشكر لو والثناء عمى جيوده.

 اف تكوف طرائؽ التدريس واساليبو ىي المحاور الاساسية في المناقشات. -

ُـ مناقشةُ تقاريرِ الطمبة المشاىدوف مع استاذ مادة بعد العودة ال - ى الكمية او المعيد يت
 المشاىدة.

 يتـ مناقشة وتقويـ اداء المدرس وفؽ مجالات بطاقة الملاحظة. -

 طرح الامور الايجابية التي يتـ ملاحظتيا ثـ السمبية وكيفية معالجتيا. -

في فراغ وليست ترؼ فكري بؿ ونلاحظ مما سبؽ باف المشاىدة ليست عممية عشوائية تتـ 
المدرس( في المساقات  -انيا ضرورة تتزامف وتتساير مع الاطار النظري الذي تعممو )الطالب

الدراسية ويصبح عندىا الاطار النظري نفسو اطاراً فكرياً ينظـ السموؾ ويوجيو ويضبطو ودوف ىذا 
 الاطار تفقد المشاىدة تأثيراتيا واغراضيا.

 يميم:مشاىدة الطمبة لزم

بعد اف تحدثنا عف المشاىدة المدرسية لابد اف نذكر مرحمة او نوع اخر مف المشاىدة ىي 
التي تتـ داخؿ الكمية وىي مشاىدة الطمبة لزميميـ في القاعة الدراسية في الكمية. اذ ىنا يتخمى 

ة وتخطيط المدرس( عف دوره كمتفرج ليتولى بنفسو قيادة الموقؼ التعميمي اذ يقوـ بتييأ -)الطالب
درس محدد والقائو اماـ زملائو واستاذ مادة المشاىدة. وكما ىو معروؼ فاف الفترات الاولى مف 

المدرسيف( لذلؾ فاف ىذه الخطوة التمييدية تشجع  -التطبيؽ العممي تكوف صعبة عمى )الطمبة
اذىـ اف الطمبة وتعزز ثقتيـ بانفسيـ وتحررىـ مف بعض القمؽ والخوؼ الذي ينتابيـ. وعمى است

يعمؿ عمى رفع معنوياتيـ واظيار الايجابيات اولًا ثـ تعريفيـ بمواطف ضعفيـ بطريقة محترمة بعيدة 
عف الاستيزاء والتجريح، وضرورة اطلاعيـ عمى اىـ اساليب التقويـ الموضوعية في تقويـ اداء 



6 
 

ي لمستويات الاداء زميميـ وتفادي الاخطاء التي وقع فييا. وىذا الاجراء ميـ جداً في تنمية الوع
 المستخدمة في تقويـ المدرس وفي اعداد الخطط اليومية وتنفيذىا.

 الاىداف المتوخاة من المشاىدة:

 المدرسيف( في مرحمة التطبيؽ. -الذي قد يواجو )الطمبةكسر حاجز الخوؼ تعد خطوة ميمة في  -1
المدرس( مف متابعة ما يتمقاه  -مشاىدة مواقؼ تعميمية فعمية عمى مسرح الواقع الصفي تمكف )الطالب -2

 نظرياً مف المواد الدراسية وتطبيقيا عممياً.

 المدرس( لانو مطالب بمناقشة ما سيشاىده. -بناء القدرة عمى الحكـ عمى النشاط الذي يشاىده )الطالب -3

المدرس في التعرؼ عمى مجتمع المدرسة )ميداف عممو مستقبلًا( وطبيعة العلاقات  -مساعدة الطالب -4
 تماعية السائدة فيو، والقوانيف والانظمة التعميمية وكيفية تنفيذىا.الاج

المدرس( مف تفسير الظواىر والفعاليات في ضوء ما تكونت لديو مف معرفة في طرائؽ  -سيتمكف )الطالب
 التدريس والتربية وعمـ النفس. والتقنيات التربوية... وغيرىا

 آداب المشاىدة:

لمجامعات العراقية لذلؾ تجري المشاىدة في احدى المدارس  لا توجد مدارس تجريبية تابعة
التابعة لمديريات التربية، والمشاىدة ليست نزىة مدرسية لقضاء يوـ مدرسي بؿ ىي نشاط تربوي 
اساسو اكتساب المعرفة المينية والتربوية وعميو فيناؾ آداب عامة واخلاقيات يجب الالتزاـ بيا 

 -لتحقيؽ اىداؼ المشاىدة ومنيا:

يجب حصوؿ الكمية المعنية عمى موافقة مديرية التربية التابعة ليا المدارس التي سيتـ فييا  -1
 المشاىدة.

 الحصوؿ عمى موافقة ادارة المدرسة ومدرس المادة المراد مشاىدة درسو، والتنسيؽ معيـ. -2

 المدرسيف( في الوقت والمكاف المحدد. -حضور جميع )الطمبة -3

 بالانضباط التاـ منذ لحظة دخوليـ لممدرسة وحتى خروجيـ. المدرسيف( -التزاـ )الطمبة -4

المدرسيف( بالزي المقبوؿ والمحترـ )الاىتماـ بالمظير العاـ( وابتعاد الطالبات  -التزاـ )الطمبة -5
 عف الاسراؼ في التبرج والامتناع عف كؿ ما يشتت انتباه الطمبة عف سير الدرس.

ـ او محاولة الكلاـ مع طمبة الصؼ لمحصوؿ عمى الالتزاـ باليدوء وعدـ التحدث فيما بيني -6
 معمومات تخص مدرس المادة.
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المدرسيف( بشكؿ منظـ الى قاعة الدرس قبؿ دخوؿ طمبة المدرسة ويجمسوا  -دخوؿ) الطمبة -7
 في المقاعد الخمفية لمصؼ ويتركوا المقاعد الامامية لطمبة الصؼ.

سيف مشاىداتيـ وملاحظاتيـ، اذ لا يمكف المدر  -يجب احضار اوراؽ واقلاـ حتى يدوف الطمبة -8
الاعتماد كمياً عمى الذاكرة فقط فالمشاىد لو ملاحظات عمى ما يسمع ويرى وافضؿ طريقة لعدـ 

 نسيانيا تدوينيا 

بعد نياية الدرس يستوضحوف بعض الامور مف المدرس بكؿ احتراـ ويبدوف اىتماميـ وتقديرىـ -9
 ي لممدرس ولمدير المدرسة.لو والامتناع عف توجيو النقد السمب

اف لا تتأثر اتجاىات الطمبة المشاىدوف سمباً نحو مينة التدريس عند مشاىدتيـ اموراً قد تكوف -11
 سمبية داخؿ المدرسة او الصؼ وىذه المسؤولية تقع عمى عاتؽ استاذ مادة المشاىدة.

 

 الكفايات التدريسية المجال ت
 التقديرمستويات 

5 4 3 2 1 

الاىداؼ  1
 التعميمية

يحسف ترجمة الاىداؼ التعميمية لمدرس الى اىداؼ  -1
 معرفية ووجدانية ونفسحركية

 يجيد اشتتاؽ الاىداؼ السموكية وفؽ تصنيؼ بموـ. -2
     

التخطيط  2
 لمدرس

يعد خطة تدريس يومية وفؽ الاساليب التربوية  -1
 الحديثة.

 المحمية او العالمية.يحسف ربط الدرس بالبيئة  -2

 ينظـ الدرس تنظيماً سيكمولوجيا ومنطقياً. -3

     

الوسائؿ  3
 التعميمية

 يجيد استخداـ وسائؿ متنوعة وحسب اىداؼ الدرس. -1
 يحسف استخداـ الوسيمة المناسبة في الوقت المناسب. -2

يفسر الجداوؿ والخرائط والاشكاؿ البيانية والصور  -3
 المتضمنة في المقرر.

الطمبة بنشاطات لاصفية تنمي ميارات الرسـ يكمؼ  -4
 وقراءة الخرائط والجداوؿ.

 

     

 ستمارة مشاىدةلاموذج إن
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الطرائؽ  4
      تحديد الطريقة والاسموب التدريسي المناسب. التدريسية

استشارة  5
 الدافعية

تمييدية مناسبة )مقدمة  يميد لمدرس باجراءات -1
استيلالية، سؤاؿ مثير )عصؼ ذىني(، حدث جارٍ او 

قضية معاصرة، البدء بوسيمة تعميمية، الاشارة بآية قرآنية او 
بيت شعري لو علاقة بالموضوع، لاثارة انتباه الطمبة لمدرس 

 الجديد.
يحسف استخداـ التعزيز المفظي وغير المفظي  -2

 بتسامات..(.)كالاشارات، والايماءات، الا

يُشَجع الطمبة المتردديف والخجوليف عمى المشاركة في  -3
 الدرس.

يشخص السموؾ الداؿ عمى عدـ الانتباه ويعالجو  -4
 باسموب تربوي.

     

ادارة  6
الصؼ 
 وضبطو

يحسف ربط الدرس بالخبرات السابقة لمطمبة بما يتفؽ  -1
 وخصائص نموىـ.

التوضيحية والشواىد والاضافات  يثري الدرس بالامثمة -2
 في مواضع الدرس التي تتصؼ بالصعوبة والتجريد.

 يراعي الفروؽ الفردية. -3

يحث الطمبة عمى استنتاج الحقائؽ بانفسيـ واستخداـ  -4
 التفكير العممي.

لا يبالغ باستخداـ العقاب والتأنيب في تعاممو مع  -5
 الطمبة ويحرص عمى الثناء لمف يستحقو.

     

 يحسف الاستجواب. -1 التقويـ 7
ييتـ بصياغة الاسئمة التي ترتبط بالمفاىيـ الاساسية  -2

 لمدرس.

في  Feedbackيستخدـ اساليب التغذية الراجعة  -3
 التعامؿ مع اجابات الطمبة.

ييتـ بقياس ميارات الطمبة في استخداـ وتفسير  -4
 الخرائط والرسوـ واستخداـ الاجيزة التعميمية المتوفرة.

     

 

 ثانياً/ التطبيق:

المدرسيف( بتطبيؽ ما تعمموه مف معمومات ومفاىيـ  -ىو الجزء الثاني مف التربية العممية، اذ يقوـ )الطمبة
وافكػار تطبيقػػاً عمميػاً داخػػؿ المدرسػة. خػػلاؿ النصػؼ الثػػاني مػػف السػنة الاخيػػرة فػي كميػػات التربيػة ومعاىػػد اعػػداد 

 اكتساب الكفايات التدريسية اللازمة لمتدريس. المعمميف والمعممات الامر الذي يمكنيـ مف
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 -اذف ىو يشمؿ جميع الانشطة والخبػرات المعرفيػة والادائيػة والقيميػة التػي تقػدميا كميػات اعػداد المدرسػيف
لمتدريب عمميػاً عمػى  -المدرسيف -والمعمميف وعمى فترات زمنية محددة وتحت اشرافيا لاتاحة الفرص اماـ الطمبة

يؽ ىػو الجانػب الػذي يتنػاوؿ التطبيػؽ الميػداني فػي عمميػة اعػداد المػدرس وتدريبػو وليػذا الجانػب التدريس. فالتطب
اىميػة كبيػرة فػي اعػػداد المػدرس لانػو المحػػؾ الحقيقػي الػذي سػوؼ يضػػع فيػو الطمبػة انفسػػيـ امػاـ اختبػار لقػػدراتيـ 

المػػػدرس(  -ء ويكتسػػب )الطالػػبعمػػى القيػػاـ بتحمػػؿ اعبػػاء المينػػة واداء واجبػػاتيـ تجػػػاه المدرسػػة ومػػديرىا والػػزملا
 -خلاؿ ىذه الفترة اىدافاً تخص جوانب عديدة تتمثؿ في:

 -الجانب الشخصي: -1

المطبػػؽ( القػػدرة عمػػى تقبػػؿ اراء الاخػػريف ونقػػدىـ البنػػاء والاسػػتفادة مػػف اخطائػػو واعػػادة  -تنمػػي لػػدى )الطالػػب -
 النظر في المواقؼ التي بحاجة الى تصحيح.

جعو عمػػػى المناقشػػػات وابػػداء الاراء واصػػػدار الاحكػػػاـ، وحسػػػف التصػػػرؼ فػػػي المواقػػػؼ تنمػػي ثقتػػػو بنفسػػػو وتشػػػ -
 المختمفة.

 تعوده عمى الالتزاـ بالنظاـ والمحافظة عمى المواعيد واحتراـ الوقت. -

 تشعره بصعوبة مينة التدريس مما يجعمو يحترـ المينة وممتينييا وتنمية اتجاىات ايجابية نحوىا. -

 مرحمة الاتكالية الى مرحمة تحمؿ المسؤولية.تخرج الطالب مف  -

 تنمي لديو دقة الملاحظة والانتباه مف خلاؿ متابعتو لسموؾ الطمبة داخؿ الصؼ. -

 -الجانب الميني: -2

 يتدرب الطمبة عمى مينة التدريس بكؿ جوانبيا البسيطة والمعقدة فيي:

دراستو الجامعية والعلاقة بينيا وبيف المػواد تقدـ تغذية راجعة لممعمومات التي درسيا الطالب خلاؿ سنوات  -
 التي يدرسيا في الصؼ مما يحفزه عمى القراءة والمتابعة كي يكوف بالمستوى المطموب.

 يطبؽ النظريات التربوية التي تعمميا ويضعيا موضع التنفيذ والتحقؽ مف نتائجيا. -

 خلاؿ حياتو المينية. اختيار الطرائؽ والاساليب التدريسية التي سيعتمدىا في المستقبؿ -

 يتعمـ تحضير الوسيمة التعميمية والمواقؼ المناسبة لاستعماليا. -

 يشخص مواطف القوة والضعؼ لديو سواء عممياً او شخصياً او مينياً والتي لا يحاسب عمييا. -
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 جانب المجتمع المدرسي: -3

 متمثلًا بمدير المدرسة والمشرفيف والمدرسيف.تكويف فكرة عف طبيعة المجتمع المدرسي والعلاقات السائدة فيو  -

 تعرفو عمى نماذج مختمفة مف المدرسيف والاستفادة مف المتميزيف وتشخيص نقاط ضعؼ مدرسيف اخريف. -

 التعامؿ المباشر مع الادوات الموجودة في المدرسة، المختبرات، التجييزات، المكتبات... -

 التعامؿ معيا.التعرؼ عمى مشكلات الطمبة وكيفية  -

  المطبق: -واجبات الطالب

 اولًا: تجاه المشرفين )التربوي والعممي(:

 إحضاره جدوؿ الدروس الاسبوعي الى مشرفيو التربوي والعممي. -1
 الالتزاـ بتوجييات المشرفيف المتفؽ عمييا في درس المشاىدة. -2

 مراجعتو المشرفيف اذا تعرض لاي صعوبات تواجيو في فترة التطبيؽ. -3

ه الى الكمية في اليوـ المحدد مف كؿ اسبوع لمعرفة التغييرات والمسػتجدات التػي يمكػف اف تحػدث فػي حضور  -4
 الكمية.

 ثانياً: تجاه المدرسة:

 الالتزاـ بموائح المدرسة وقوانينيا وانظمتيا، وبالاوقات المحددة لمدواـ فييا. -1

 الاىتماـ بالمظير العاـ والمحافظة عمى النظافة الشخصية. -2

 ة عمى سمعة المدرسة والكمية.المحافظ -3

 احتراـ ادارة المدرسة والعامميف فييا والتعاوف معيـ اذا ما طمب منو القياـ باعماؿ ادارية وفنية. -4

تػػرؾ بصػػػمة فػػػي المدرسػػة مػػػف خػػػلاؿ القيػػاـ بانشػػػطة معينػػػة او وسػػائؿ تعميميػػػة تبقػػػى فػػي المدرسػػػة تحمػػػؿ  -5
 بصماتو.

الرياضية( وحسب  -الاجتماعية -الانشطة المدرسية )الثقافيةالمشاركة في اجتماعات المدرسة وفي لجاف  -6
 قدراتو.

 تجنب ايقاع أي عقوبة جسدية او نفسية بحؽ الطمبة الذيف يدرسيـ. -7

 التعامؿ مع الطمبة عمى اساس مف العدالة والمساواة دوف تحيز. -8
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 المطبق: -صعوبات تواجو الطالب

 المواقؼ الاتية:المطبؽ لا تتذمر اذا ما واجيت  -عزيزي الطالب

 قمة تعاوف مدرس المادة الذي تقوـ بتدريس مادتو. او قد يوجو اليؾ بعض الانتقادات. -
اذا كمفػػت مػػف قبػػػؿ ادارة المدرسػػة بواجبػػػات كتابيػػة او نشػػاطات او اشػػػغاؿ دروس شػػاغرة بػػػدلًا مػػف المدرسػػػيف  -

 الغائبيف.

 صعوبة التعامؿ مع اولياء امور الطمبة ذوي المستويات الضعيفة. -

 صعوبة تطبيؽ ما درستو نظرياً في الكمية عمى ارض الواقع. -

 صعوبة الاندماج مع اجواء المدرسة خاصة الاياـ الاولى مف التطبيؽ. -

 صعوبة التوفيؽ بيف اراء المشرؼ وادارة المدرسة والمدرسيف فييا. -

مدرسيـ، ممػا يػنعكس صعوبة التعامؿ مع بعض الطمبة المشاكسيف، وبعض الطمبة غير المرحبيف باستبداؿ  -
 عمى ضبط الصؼ.

الشعور بالارتباؾ عند التدريس لاوؿ مرة، فكؿ الاعماؿ صعبة في بػداياتيا ثػـ يتلاشػى ىػذا الارتبػاؾ تػدريجياً  -
 مع الوقت.

 -المطبق لتطوير مستقبمو الميني: -توجييات ونصائح لمطالب

 اسأؿ المدرسيف المتميزيف وتقبؿ نصائحيـ وارشاداتيـ. -

 ماً وكف مرناً في الاوقات التي تحتاج الى ذلؾ.كف حاز  -

 لا تفقد التحكـ بانفعالاتؾ فذلؾ محؿ بيجة وسرور لمطمبة. -

 لا تستخؼ بالطمبة ولا تسمح بالاستخفاؼ فذلؾ الطريؽ للاستخفاؼ بؾ. -

 لا توجو عقوبة تكوف بالنسبة لمطالب ثواباً. -

 ف السيطرة. لا ترفع صوتؾ او تصرخ فذلؾ مظير مف مظاىر فقدا -

التػزـ بػالزي المحتػرـ المقبػوؿ اجتماعيػاً ،ونرجػو مػف المطبقػات الابتعػاد عػف الاسػراؼ فػي التبػرج وأرتػداء الحمػي  -
 التي تشتت انتباه الطمبة .           

 لاتدخف اماـ الطمبة ،ولا تكذب اماميـ . -

 لا تخاطب الطالب بغير اسمو، واف حدث فميكف بصفة يحبيا. -
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 ث عف امورؾ الشخصية .لا تتحد -

 حبب الطمبة بمادتؾ مف خلاؿ التخطيط الجيد ليا. -

 التزـ بما تعيدت بو لطمبتؾ ولا تكذب عمييـ. -

 احتفؿ بنجاحات طمبتؾ حتى الصغيرة منيا فذلؾ يمنحؾ حباً لو معنى، ولا تشعر أي طالب بعدـ حبؾ لو. -

 لا تكمؼ طمبتؾ بواجبات لا تنوي متابعتيا. -

 ؼ الانشطة والوسائؿ التي قمت بيا فقد تستفيد منيا لاحقاً انت وزملائؾ.لا تتم -

 لا تنزعج مف حديث الطمبة مع بعضيـ البعض اذا كاف ذلؾ ايجابياً وىادفاً. -

 اجتيد دائماً في الحصوؿ عمى المعرفة بالقضايا التربوية والتعميمية. -

المبالغػة فػي ذلػػؾ( وخطػط جيػداً بالتنسػيؽ مػع المػػدرس  قػـ باظيػار امكانياتػؾ ومواىبػؾ المينيػة )مػػع الحػذر مػف -
 المتعاوف والادارة المدرسية.

المطبقػػػيف المتميػػػزيف فمحاكػػػاة الاشػػػخاص النػػػاجحيف يسػػػاعد فػػػي  -قػػـ بمحاكػػػاة المدرسػػػيف المتعػػػاونيف والػػػزملاء -
 التركيز عمى ايجابياتيـ وتجنب الاخطاء التي قد يقعوف بيا.

احػػتفظ دائمػػاً بالاشػػياء التػػي قمػػت بتصػػميميا وبعػػض الافكػػار التػػي فكػػرت بيػػا احػتفظ بممػػؼ انجػػازؾ المينػػي.  -
 ودونيا بطرؽ مختصرة.

المطبؽ لابد اف نعرؼ مسؤوليات وواجبات كؿ مف المشرؼ )المتخصص فػي  -بعد اف وضحنا واجبات الطالب
 طرائؽ التدريس( ومسؤوليات مدير المدرسة. ومدرس المادة الاساسي.

 ومسؤوليات مدير المدرسة:اولًا/ واجبات 

 المطبقيف( لمجتمع المدرسة والاحتفاء بيـ. -تقديـ المشرؼ )الطمبة -
 تحديد المدرسيف المؤىميف لممشاركة في برنامج التربية العممية وحثيـ عمى التعاوف. -

 متابعة دواـ المطبقيف ومدى انضباطيـ اثناء التطبيؽ. -

 كاف ذلؾ ممكناً. توجيو المطبقيف وملاحظة اداءىـ وتقويمو كمما -

 تزويد مسؤولي برنامج التربية العممية بملاحظاتو حوؿ البرنامج واقتراحاتو لتحسيف تنفيذه. -

 عقد اجتماعات دورية مع المطبقيف لمتعرؼ عمى احتياجاتيـ والصعوبات التي قد تواجييـ. -
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 ثانياً/ مسؤوليات المدرس الاساسي:

 الادارة المدرسية.المطبؽ( بتعميمات وتوجييات  -تعريؼ )الطالب -
 المطبؽ( وطبيعة عممو، وواجب كؿ طالب تجاه ىذا المطبؽ. -تعريؼ طمبة المدرسة )بالطالب -

 اطلاع المطبؽ عمى الخطط اليومية والفصمية والانشطة التي يعدىا والوسائؿ المتوفرة في المدرسة. -

 متابعة اداء المطبؽ وتقديـ التغذية الراجعة لو. -

 استشارة المطبؽ في بعض القضايا التربوية واخذ رأيو لاشعارىباىميتو وقيمتو في المدرسة. -

 آداب مينية لممدرس الاساسي:

المطبقػػيف( فػػػي تنظػػػيـ صػػفوفيـ وادارتيػػػا، وعػػدُـ فػػػرض اسػػموباً معػػػيفٍ يتبعػػػو  -اتاحػػة الحريػػػة الكاممػػة )لمطمبػػػة -1
 المطبؽ.

 يخص ادائو العممي.الا ينتقد المطبؽ باي اسموب كاف فيما  -2

 عدـ تكميؼ المطبقيف باداء امور خاصة لو. -3

 الالتزامبالاسرار الخاصة لممطبؽ وعدـ الحديث عنيا اماـ الاخريف. -4

 احتراـ اراء وتوجييات عضو ىيئة التدريس الجامعي بخصوص التطبيؽ العممي. -5

 التخطيط

يحتاج الانساف عندما يسعى الى تحقيؽ مشروع ما فػي حياتػو الػى تصػميـ أو خريطػة طريػؽ توصػمو الػى  
تنفيػذ ىػػذا المشػػروع. فػأولًا لابػػد مػػف تحديػد نقطػػة البػػدء المنطقيػة لعمػػؿ ىػػذا المشػروع وىػػذا يعنػػي انػو بػػدأ يخطػػط. 

لدرسػو، ورسػـ خريطػة تمكنػو مػف  والمدرس لا يختمؼ عف غيره مف البشر فيو بحاجة الى تنظيـ عممو والتخطػيط
التنبػؤ بمسػػتقبؿ ومجػػرى الاحػداث ونتائجيػػا لاف التػػدريس عمميػة معقػػدة الملامػػح وفنيػة التطبيػػؽ فػػالتخطيط يعنػػي 
التفكير في ضماف النجاح والجودة في احداث التعميـ لانو يعد منيجاً منظماً مف العمؿ بوساطتو نتمكف مف ايجاد 

عناصر العممية التعميمية العممية وفيـ العلاقات المتبادلة بيف العناصػر، وبالتػالي  رؤية واعية ذكية شاممة لجميع
 ايجاد المجاؿ الحيوي لديناميكية ىذه العناصر بما يخدـ تحقيؽ الاىداؼ التربوية.
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 قبل ان نكمل ىناك مفاىيم ميمو وىي،

 Mindهي أداة تساعد على التفكير والتعلمّ، وقد ظهر هذا المصطلح "الخريطة الذهنية" أو  :الخريطة الذهنية

Mapping ..لأول مرة عن طريق "توني بوزان"; في نهاية الستينيات 
الخلية العصبية لها نقطة مركزية وأذرع متفرعة منها، فإن فهمنا للخلية العصبية يجعلنا نفهم دماغنا بشكل أكبر  

راع تتفرع أذرع أصغر وأدق. ، وربما لهذا السبب تكون الخطط الذهنية أقرب في شكلها إلى الخلايا ومن كل ذ

العصبية. الخريطة الذهنية تعتمد الطريقة المتسلسلة، حيث تبدأ من نقطة مركزية محددة، ثم تسمح بالأفكار 

 هذا مثال مبسط لخريطة ذهنية: وبالتدفق 

 

الذىنية التي يرتاح ليا العقؿ كثيرا وتحقؽ  وايسر ولكؿ نصؼ وظائفو ، والخريطةلقسميف ايمف  ينقسـ العقل
 اىداؼ التعمـ ىي تشغؿ نصفي العقؿ الايمف والايسر معا.
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 التخطيط لمتدريس

بانو : مجموع الاجراءات والتدابير التي يتخذىا المدرس مسبقا  (Lesson-Planning)يعرؼ التخطيط الدرا سي 
س ويتدرب عمييا لاجؿ ضماف تحقيؽ تدريس أفضؿ .ويمكف تعريفو بانو مجمؿ التدابير التي قبؿ تنفيذ الدر 

يييؤىا ويوفرىا المدرس مسبقا استعداداً لادارة موقؼ تعميمي افتراضي )معموـ الموضوع والزمف وعينة الطمبة ( 
اف تعمـ طمبتو يتوقؼ لزيادة فرص نجاح ادائو وتقميص نسب الفشؿ ،وىذا التخطيط مناطو اف المدرس مدرؾ 

 ـ عمى مستوى تدريسو سمبا او ايجابا .واخيرا يمكف القوؿ باف التخطيط  يعني نشاطات المدرس العقمية التي تترج
الافكار والتصورات والمضاميف العامة لممناىج التعميمية كوثيقة مركزية الى افكار وتصورات حقيقية )نتائج 

 كمية ...ي وفقاً لمعطيات وظروؼ العممية التدريسية في المدرسة او الفعمية( لقيادة النشاط التدريسي اليوم

 لمتخطيط مزايا تربوية ىي: الفوائد التربوية لمتخطيط:

المدرس: يجعمو اكثر فيماً لاىداؼ تدريس مادتو ويساعده في اغناء واثراء المادة بما يراه مناسباً مف -1
، ويجنبو النسياف والتعثر الذي يضعؼ مف شخصيتو اماـ الطمبة المعمومات الحديثة دوف التقيد بالكتاب المقرر

 لاف التخطيط يضمف اجابات لتساؤلات المدرس: 

 ما الذي يجب ان يعرفو طلابي؟ 

 ما الذي يجب ان يكتسبوه من قيم؟ 

 ما الذي ينبغي ان يكتسبوه من ميارات؟

اليوميػة والشػيرية والسػنوية وتحديػد موعػدىا الاختبارات المدرسية: يسػيؿ عمػى المػدرس تصػميـ الاختبػارات  -1
 المناسب واتصافيا بالصدؽ والشموؿ والثبات.

يعد سجلًا يمكف الرجوع اليو اذا نسي شيئاً اثناء سير الػدرس اذ يمكػف لممػدرس اف يفػتح دفتػر الخطػة دوف  -2
وسػيمة يسػتعيف بيػػا احػراج ولكػف لا يجػوز فػتح الكتػاب المنيجػػي امػاـ الطمبػة لاف ىػذا يػنقص مػف شػػأنو. كمػا يعػد 

 المشرؼ التربوي ومشرؼ التربية العممية لغرض تقويـ المدرس والمطبؽ.

الطمبػة: يجعػػؿ الطمبػػة اكثػر ايجابيػػة فػػي تحقيػؽ الاىػػداؼ وتعػػريفيـ بيػا واثرىػػا الفاعػػؿ فػي حيػػاتيـ الحاليػػة  -4
ؾ اثرىا الفاعؿ في حياتيـ والمستقبمية اذ اف تعريؼ الطمبة باىداؼ الدرس يجعميـ اكثر ايجابية في تحقيقيا وادرا

 الدراسية والمستقبمية.

عمميػة الػتعمـ: يسػيؿ ويسػير عمميػة الػتعمـ ويجعػؿ لػػو معنػى لانػو يػؤدي الػى اسػتثمار مػدخلات التعمػيـ عمػػى   -5
 افضؿ وجو سواء أكانت ترتبط بوقت التدريس اـ بالجيود اـ بالمواد والوسائؿ التعميمية.
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 -ىما:يحتاج المدرس الى نوعين من التخطيط 

 .تخطيط طويؿ الامد )الخطة الفصمية والسنوية( أي التخطيط الفصمي والسنوي 

 .تخطيط قصير الامد )الخطة اليومية( أي التخطيط اليومي 

 الخطة السنوية: -1

ىي خطة إستراتيجية بعيدة المدى يضعيا او يصمميا المدرس بيدؼ تحقيػؽ اىػداؼ المػادة الدراسػية خػلاؿ العػاـ 
 تتضمف توزيع موضوعات الكتاب المقرر عمى اشير السنة الدراسية واسابيعيا.الدراسي اذ 

 عناصر الخطة السنوية/ الفصمية:

 ىوية الخطة: تسجؿ فيو المادة الدراسية، الصؼ والعاـ الدراسي واسـ المدرس. -1
تظيػر بعمػػود الاىػداؼ العامػة لتػػدريس المػادة: وتشػػمؿ الاىػداؼ المعرفيػة والوجدانيػػة والنفسػية والحركيػػة ولا  -2

 مستقؿ وانما تكتب في بداية الخطة.

المحتػوى: نقصػد بػو محتػوى المػادة الدراسػية اذ يػػتـ توزيػع المحتػوى عمػى الاسػابيع الثمانيػة والعشػريف بواقػػع  -3
 اربعة عشر اسبوعاً لمفصؿ الواحد بغض النظر عف الحصص المخصصة لكؿ موضوع.

تػػػدريس واسػػػػاليبو وانمػػػاط التعمػػػيـ كطريقػػػة المحاضػػػػرة طرائػػػؽ التػػػدريس واسػػػاليبو: لابػػػد مػػػػف تحديػػػد طرائػػػؽ ال -4
والمناقشػػػػػة والعصػػػػػؼ الػػػػػذىني ولعػػػػػب الادوار والمناقشػػػػػة والنػػػػػػدوات والمنظمػػػػػات المتقدمػػػػػة... الػػػػػخ مػػػػػف الاسػػػػػػاليب 

 المعاصرة.

الوسائؿ التعميمية والتقنيات التربوية: وىي كؿ الادوات السمعية والبصرية التي تساعد في تحقيؽ الاىداؼ  -5
وحاسػػوب والعينػػات والنمػػاذج والمجسػػمات والنشػػػرات  (Overhead)الس التاريخيػػة والجغرافيػػة وجيػػػاز مثػػؿ الاطػػ

 والقواميس والمختبر والصحؼ والبطاقات والجداوؿ والراديو والممصقات...الخ.

 التقويـ: ويشمؿ كؿ ادوات التقويـ المستخدمة مثؿ الاختبارات الشفوية والتحريرية )المقالية، والموضوعية(، -6
 الملاحظات، وسلالـ التقدير وقوائـ الرصد.

 مع مراعاة مواعيد الامتحانات التحريرية والعطؿ الرسمية والمناسبات الدينية والوطنية.
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: تحظػػى الخطػػػة اليوميػػة بػػالكثير مػػػف الاىتمػػاـ فػػي المػػػدارس، وفػػي الوضػػع الطبيعػػػي الخطةةة اليوميةةةة -3
المػػراد تحقيقيػػػا والمحتػػوى الػػذي يجػػب تعميمػػػو والوسػػائؿ التػػي ينبغػػي اسػػػتعماليا  الاىػػداؼتوضػػح الخطػػط اليومية

والطرائػؽ والاسػػاليب التػػي يػػود توظيفيػػا وادوات التقػػويـ والنشػػاطات اللاصػػفية التػػي تسػػاعد عمػػى ترسػػيخ مفػػاىيـ 
مبػػػة وميػػارات الػػػدرس. ويختمػػػؼ حجػػػـ تفاصػػيؿ الخطػػػة تبعػػػاً لخبػػػرة المػػػدرس. ومػػف الضػػػرورة اف يفيػػػـ معظػػػـ الط

المدرسيف منطؽ الحاجة الى التخطيط اليومي في البداية فعندما نفكػر فػي خطػة الػدرس اليوميػة كمػا نفكػر حػيف 
نود القاء خطابٍ عمى جميور واسع. فالخطباء الذيف يمقوف خطبيـ لممرة الاولى يتوجب عمييـ كتابة نص والقاء 

ر بوسػعيـ تقػػديـ خطػبيـ بالقميػػؿ مػف الػػدلائؿ كممػة وعمػؿ ملاحظػػات مفصػمة وحػػيف يكتسػبوف الخبػػرة بفعػؿ التكػػرا
والاشارات ويمكف اف نعرؼ الخطة اليومية، بانيا خريطة ذىنية مكتوبة لتصميـ الموقؼ التعميمي )درس يومي( 
لمػا يعتػزـ بػو المػدرس القيػاـ بػػو فػي الػدرس القػادـ خػلاؿ مػدة زمنيػػة مقػدرة )وقػت الػدرس( لتحديػد المػوارد البشػػرية 
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واستخداميا افضؿ استخداـ لتحقؽ ىدؼ التعمـ، والمػدرس الػذي يمتمػؾ فػف التخطػيط يمتمػؾ فػف  والمادية المتاحة
 قيادة وادارة الصؼ.

 عناصر الخطة اليومية:

1. .  معمومات عامة )ىوية الخطة(: تتضمف الصؼ، واسـ المادة، والموضوع، وتاريخ اليوـ
 اىداؼ الدرس وتشمؿ:  .2

 ىدفاً شاملًا تعميمياً. - أ
 

 اىداؼ سموكية  -ب

 تحديد الوسائؿ التعميمية التي تناسب اىداؼ الدرس. .3
 تحديد طرائؽ التدريس واساليبو المناسبة لتحقيؽ اىداؼ الدرس. .4

 المقدمة والتمييد. .5

 عرض محتوى الدرس. .6

 .(Feed back)التقويـ: وتحديد التغذية الراجعة  .7

 تحديد التحضير القادـ. .8

تحديد النشاط اللاصفي )تكميؼ الطمبة بنشاط يدعـ حفظيـ لميارات الدرس( وتتمثؿ برسـ خريطة او اشكاؿ  .9
 او تعميمات او تدريبات تعمؽ فيـ الموضوع وتتطمب وقتاً طويلًا.

 

ىػو اىػـ جػزء فػي عمػػؿ المػدرس الافتراضػي. اذ اف الخطػة اليوميػة لا تقػود فعاليػػات كيفيةة اعةداد خطةة الةةدرس:
اثناء الدرس فقط بؿ تعطيو احساساً بالادارة والتوجيو الصحيح اثناء الدرس وتساعده في تنفيذ الاىداؼ المدرس 

 العامة لتدريس مادتو وبشكؿ سموكي، وىي تعد قراراً يومياً يتخذ لنجاح الناتج النيائي لمدرس. 

 كيفية اعداد الخطة اليومية 

 -اولًا/ اليدف الشامل لمدرس:

قبؿ اف نتحدث عف الصياغة نجد مف الضرورة اف نمفت الانتبػاه الػى مسػألة ىامػة وىػي اف كثيػراً مػف المدرسػيف 
والبػػاحثيف لا يػػػروف ضػػػرورة لكتابػػػة اليػػػدؼ العػػػاـ لمػػػدرس وتعمػػػيميـ اف الاىػػػداؼ العامػػػة مػػػف عمػػػؿ الػػػوزارة ولػػػيس 

د اف يكػوف ذا رؤيػة شػاممة وواضػحة ثػـ المدرس. ولنا رؤيا في ىذه المسػألة تختمػؼ عػنيـ وىػي اف كػؿّ عمػؿِ لابػ
نخطػط الجزئيػػات حتػى تظيػػر لنػػا الرؤيػة الكاممػػة التػػي رسػمناىا فػػي اذىاننػا بمعنػػى اننػػا عنػدما نصػػمـ الاىػػداؼ 
السػموكية مػػف دوف ىػػدؼ عػػاـ تكػػوف ىػػذه الاىػػداؼ غيػػر معبػرة عنػػو او بعيػػدة عنػػو وىػػذا مػػا نلاحظػػو فػػي اعػػداد 

 معرفية

 وجدانية

 حركيةية و نفس
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لا يكتػػب اليػػػدؼ العػػاـ ويبػػدأ خطتػػػو بالاىػػداؼ السػػػموكية انيػػا اىػػػداؼ الخطػػط لممطبقػػيف اذ نػػػرى المطبػػؽ الػػػذي 
 -ضعيفة حفظيا بطريقة ببغائية مف استاذه لانو لـ يدرؾ باف:

 مجموع الاىداؼ السموكية الستة = اليدؼ العاـ لمدرس 

فالمدرس الذي  فجاءت اىدافو يشوبيا الكثير مف القصور فيي احياناً تنتمي الى اليدؼ العاـ واحياناً تبتعد عنو.
يكتب ىدفو العاـ بدقة ووضوح يكوف مبدعاً في تخطيط الاىداؼ السموكية لانػو اسػتوعب درسػو وصػممو بميػارة 

 وذكاء وادرؾ بعمؽ ما الذي يريد اف يعممو لطمبتو؟ وكيؼ؟ ومتى؟

 تصاغ عبارة اليدؼ بػصياغة اليدف الشامل: 

اس )ليػػذا فيػو ينفػذ عػف طريػؽ الاىػػداؼ فعػؿ مضػارع يػدؿ عمػى العمػػوـ غيػر قابػؿ لمملاحظػة والقيػ
السػػموكية( ك كممػػػة الطمبػػػة ك كممػػػة مفيػػػوـ ك موضػػػوع الػػػدرس ومحتػػػواه )ويكتػػػب بطريقػػػة شػػػمولية 

 مختصرة( اضافة الى فقرة خاصة بالمجاؿ الوجداني واخرى خاصة بالمجاؿ النفسحركي.

 مثؿ/ تبصير الطمبة بمفيوـ الكيرباء وكيفية الحصوؿ عمييا )معرفي( 

يػػة الاحسػػاس بأىميػػة الكيربػػاء وترشػػيد اسػػيلاكيا )وجػػداني( وتنميػػة ميػػارة رسػػـ دائػػرة كيربائيػػة وتنم
 باستخداـ الرموز الخاصة باجزائيا )نفسحركي(.

 ويؤخذ عادة مف مقدمة الكتاب او مقدمة الفصؿ

 ثانيا/ الاىداف السموكية:

ٕ ٣٘ز٢ٜ ٖٓ كهاٍخ ٓٞػٞع  –ا٧كؼبٍ  –ع٤ٔغ أٗٞاع ا٧كاء  ٢ٛ   اُز٢ ٗوؿت إٔ ٣إك٣ٜب أُزؼِْ ث٘غبػ ثؼل أ

 ٓؼ٤ٖ 

 ا٤ًَُِٞخ : ا٧ٛلاف ئػلاك أ٤ٔٛخ

ٝ رلـوع ػ٤ِ٘ب اُؾبعخ ُِزـؾل٣ل ٝ  ٌ ػ٤ِٔخ ٓوًجخ  ْ ثظ٤بؿخ اُٜلف ا٢ًَُِٞ ثبػزجبه إٔ ػ٤ِٔخ اُزله٣ ٜٗز

ٖ كبػِٕٞ ً ُٔب ٗؾ ٚ كإ رؾل٣ل  اُزشق٤ض ٝ اُو٤ب ٌ ٝ ثبُزب٢ُ رط٣ٞوٛب ، ٝػ٤ِ ّ ػ٤ِٔخ اُزله٣ ّٞ ، ٝ ئ٫ ٤ًق ٗو

ٞ اُزب٢ُ :  ا٧ٛلاف ا٤ًَُِٞخ ٣َبػل ك٢ اُز٘ل٤ن اُغ٤ل ُِٜٔ٘ظ ػ٠ِ اُ٘ؾ
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ٌ ، ٦ُٝفو٣ٖ اُٜلف أُواك رؾو٤وٚ. (1 ٚ اُزله٣ ٌ ا٬ُىٓخ ُزٞع٤  رٞكو ُِٔؼِْ ا٧ٍ
ٕ ٓؼ٤به اُ٘غبػ  (2 ٖ أٛلاف .٣زؾون رو٣ْٞ أًضو كهخ ٝٓٞػٞػ٤خ ٧  ٣زٞهق ػ٠ِ ٓولاه ٓب رؾون ٓ

3) . َ ٚ ثلهعخ أكؼ ٕ ٣وّٞ ٗلَ  رٌٖٔ أُؼِْ ٖٓ أ

َ اُزؼ٤ٔ٤ِخ ُزؾو٤ن  (4 رَبػل أُؼِْ ػ٠ِ ا٫فز٤به اُغ٤ل ٝ أُ٘بٍت ٨ُٗشطخ اُظل٤خ ٝ ا٬ُطل٤خ ٝ اٍُٞبئ
 ا٤ًَُِٞبد أُوعٞح .

ْ ٩ػلاك ا٫فزجبهاد ٝا٧كٝاد أُ٘بٍجخ ُِزو٣ْٞ (5  . رٞكو ا٧ٍبً ا٤َُِ

 

ٙ:نهٓذف انصسٛسخ ان صٛبغخان   ضهٕك

     الأداء يؼٛبس +  الأداء ششط   +  انتؼهًٛٙ انًستٕٖ  +  انفبػم انضهٕكٙ+ انفؼم   + أٌ

ٕ ٖٓ ٍزخ ػ٘بطو ٢ٛ :   أ١ إٔ اُٜلف ا٢ًَُِٞ ا٩عوائ٢ ٣زٌٞ

 إٔ : ُِزأ٤ًل ػ٠ِ ٬ٓؽظخ اَُِٞى أٝ ا٧كاء .  – 1

2 –  ٌٕٞ٣ ٕ ٚ أُزؼِْ ٣ٝشزوؽ ك٤ٚ أ َ اُن١ ٣وّٞ ث َُِٞى اُطبُت ،  ٝطلباُلؼَ ا٢ًَُِٞ : ٣ٝش٤و ئ٠ُ اُلؼ

 ه٤بٍٚ ٣ََٜك٢ اُظق ٝ ٬ٓؽظز٣ٌٖٝٚٔ 

َ ا٢ًَُِٞ ) اُطبُت ( . – 3 ْ ثبُلؼ َ : ٣ٝش٤و ئ٠ُ اُوبئ  اُلبػ

َ رؾ – 4 ً اُن١ ٣زطِت ٖٓ اُلبػ ٟ اَُِٞى ك٢ اُله ٚ . أُؾزٟٞ اُزؼ٢ٔ٤ِ : ٓؾزٞ  و٤و

ٟ ا٧كاء . ًاػطبء ثؼغ أُؼط٤بد  – 5 ْ ٖٓ ف٬ُٜب رؾو٤ن َٓزٞ شوؽ ا٧كاء : ٣ٝش٤و ئ٠ُ اُظوٝف اُز٢ ٣ز

ْ ك٤ٜب رؾو٤ن  ٚ أُزؼِْ ك٢ رؾو٤ن اُٜلف أٝ رؾل٣ل ا٩ؽبه أٝ اُؾلٝك اُز٢ ٣ز ٝأُؼِٞٓبد اُز٢ رَبػل ػ٠ِ رٞع٤

 اُٜلف .

6 – ٌ٣ ٚ ٞ أُؼ٤به اُن١ ك٢ ػٞئ َ : ٓؼ٤به ا٧كاء : ٛ ٕ ا٧كاء ٓوج٫ٞ ٓض ٞ 

 ـ( . َ ع٤ل ، ثَ٘جخ فطأٍ ...... ئُ  ) ثلهخٍ ، ثط٬هخٍ ، ثشٌ

 انضهٕكٛخ الأْذاف يدبلاد

ٍ أُؼوك٢ (1 َ  ٣ٝز٘بٍٝ: أُغب  .ٝاُولهاد اُؼو٤ِخ ثبُٔؼوكخ ٝأُٜبهاد ا٧ٛلاف اُز٢ رزظ

ٍ اُٞعلا٢ٗ :  (2 ٌ  ٣ٝز٘بٍٝأُغب َ ثبُٔشبػو ٝا٧ؽب٤ٍ  ٝا٫ٗلؼب٫د ٝا٫رغبٛبد .ا٧ٛلاف اُز٢ رزظ

ٌ ؽو٢ً ( :  (3 ٍ أُٜبه١ )اُ٘ل َ ثبُٜٔبهاد اُؾو٤ًخ ٝا٤ُٜ٘ٔخ .أُغب ٍ ا٧ٛلاف اُز٢ رزظ  ٣ٝز٘بٝ

 

ٙ  يضتٕٚبد ٙ انًدبل انًؼشف  الأْذاف ف

ْ  اُزنًو ٝ أش٤بء ٍجن رؼِٜٔب ٣ٝز ٝ ٓؼِٞٓبد أ ٞ أك٠ٗ َٓز٣ٞبد أُغبٍ أُؼوك٢ ٣ٝوظل ثٚ رنًو ؽوبئن أ ٛٝ :

 اٍزلػبؤٛب ٖٓ اُناًوح أٝ اُزؼوف ػ٤ِٜب.
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 ٖ َ رؼو٣لبً كه٤وبً ًٔب ٝهك ك٢ اٌُزبة ٝك٢ ؽلٝك ٍطو٣ ف اُطبُت أَُزط٤ ٕ ٣ؼوِّ  أ

ٝ اُ٘ض .: ٝٛٞ اُولهح ػ٠ِ ئكهاى أٝ اٍز٤ؼبة ٓؼ٠٘ أُباُلْٜ   كح أ

ٕ ٣ٌزت اُطبُت ٗض ٗظو٣خ ك٤ضبؿٞه  ك٢ طٞهح هٓٞى ه٣بػ٤خ ٝثلهخ .ً أ

ٝ ٓلب٤ْٛ أٝ هٞاػل أٝ ٓجبكب أٝ رؼ٤ِٔبد أٝئعواءاد ٝؿ٤وٛب  اُزطج٤ن ٖ أ ٚ ٖٓ هٞا٤ٗ ٞ اٍزقلاّ ٓب رْ رؼِٔ ٛٝ :

 ك٢ ٓٞاهق عل٣لح أٝ ٓٞاهق ٝاهؼ٤خ .

ٕ ٣ؾَت اُطبُت  ٖ  كائوح هثؾ ٓقزِؾٓولاه اُز٤به اٌُٜوثبئ٢ ك٢ أ َ ػ  % 99ٝثَ٘جخ طٞاة ٫ رو

 َ َ أُبكح ئ٠ُ ػ٘بطوٛب أٝ ٌٓٞٗبرٜب .اُزؾ٤ِ ٞ اُولهح ػ٠ِ رغيئخ أٝرؾ٤ِ ٛٝ : 

ٚ ٝا٫فز٬ف ث٤ٜ٘ٔب ٝثلهخ ربٓخ .   َ ٓج٤٘بً أٝعٚ اُشج ٖ ٓزٞاى١ ا٧ػ٬ع ٝأَُزط٤ ٕ اُطبُت ث٤  إٔ ٣وبه

َ ٓزٌبَٓ أٝ ٗٔؾ أٝ رو٤ًت ؿ٤و ٓٞعٞك أط٬ . اُزو٤ًت ً ٖ  :ٝٛٞ اُولهح ػ٠ِ عٔغ ػ٘بطو أٝ أعياء ُز٣ٌٞ

 ٕ َ َٓأُخ ؽَبة أ ٟ  ُؾ  ٝثلهخ ربٓخ .اُز٤به ك٢ اُلائوح اٌُٜوثبئ٤خ اَُبثوخ ٣وزوػ اُطبُت ؽو٣وخ أفو

ٍ ه٤ٔخ أُؼِٞٓبد ٝ ا٧ػٔبٍ ٝكن ٓؼ اُزو٣ْٞ ٞ اُولهح ػ٠ِ ئطلاه أؽٌبّ ؽٞ  ب٤٣و ٓؼ٤٘خ.: ٝٛ

ٕ ٣قزبه اُطبُت اُطو٣وخ ا٧ًضو ٬ٓءٓخ ُز٘ظ٤ق اُوطؼخ أَُزو٤ٔخ ٝثأٍِٞة ػ٢ِٔ .  أ

ٗ ثبصتخذايٓب ٔ لا ٕٚص  أفؼبل لا تؼذُّ صهٕكٛخً 

 ٣ؼوف، ٣لْٜ، ٣ؼ٢، ٣لهى، ٣زنٝم، ٣زنًو، ٣َزٔغ، ٣ؼزول، ٣إٖٓ،.....

ٝ ه٤بٍٜب ئ٫ ثٔظبٛوٛب لآَب   اُقبهع٤خػ٤ِٔخ كاف٤ِخ ٫ ٣ٌٖٔ ٬ٓؽظزٜب أ

  

 أكؼبٍ ٤ًٍِٞخ ٣ٞط٠ ثبٍزقلآٜب

 ٙ ٙ انًدبل انًؼشف  أْذاف ف

ّ 
 ٍ ٟ اُٜلف ك٢ أُغب َٓزٞ

 أُؼوك٢

ثؼغ ا٧كؼبٍ اُز٢ ٣ٌٖٔ اٍزقلآٜب 

 ك٢ ط٤بؿخ ا٧ٛلاف

ٟ اُن١ ٣طجن  أٓضِخ ػ٠ِ أُؾزٞ

ٟ ٖٓ ا٧ٛلاف ٚ ٛنا أَُزٞ  ػ٤ِ

1 

 اُزنًو :

 أُؼِٞٓبد ٝاُؾوبئن  -

 اُطوائن ٝا٧ٍب٤ُت -

 اُؼ٤ٓٞٔبد أُغوكح رنًوٛب  -

 ، ٣نًو٤ٔ٣ي ، ٢َٔ٣ ، ٣ؾلك  ، ٣ؼلك 

ٖ ، ٣ورت ، ٣ٌوه ، ٣طبثن ،  ، ٣ج٤

 ٣ؼغ ك٢ هبئٔخ

أُلوكاد ، أٌُِبد ، 

أُظطِؾبد ، اُزؼو٣لبد ، 

اُؾوبئن ، ا٧ٓضِخ ، ا٧ٍٔبء ، 

ٖ ،  اُؼ٬هبد ، اُوٞاػل ، اُوٞا٤ٗ

 ـ  اُ٘ظو٣بد ، ا٧ٓبًٖ .... ئُ

2 
ْ  ٝا٫ٍز٤ؼبة:اُلْٜ   –٣ظ٘ق  –٣ظٞؽ  –٣لَو  –٣زوع

 – ٣ؾٍٞ –٣ٞػؼ  –٣قزبه  –٣شوػ 

 –اُظٞه  – ُوٍّٞا –أُؼب٢ٗ 

ٝعٜبد  – ٝؽلاح اُو٤بً–اُؼ٤٘بد 
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َ ئ٠ُ ط٤ـخ  - رل٤َو ٝرؾ٣ٞ

َ ٓؼوك٢  ٟ أٝ ٖٓ شٌ أفو

 ئ٠ُ شٌَ آفو .

 ا٫ٍزوواء ، ا٫ٍز٘زبط  -

 ـ - ٣٘بهش ٖ  –اُوٞاػل  – اُ٘ظو ... ئُ  –اُوٞا٤ٗ

 َ  ا٧ٍب٤ُت  –اُطوائن  –أَُبئ

3 

 اُزطج٤ن : 

أ١ اٍزقلاّ أُؼِٞٓبد ك٢ 

ٖ رِي اُز٢  ٓٞاهق رقزِق ػ

 رْ ك٤ٜب اُزؼِْ 

 –٣ؼوة أٓضِخ  –٣وثؾ  –٣طجن 

 َ ْ  –٣طٞه  –٣قزبه  –٣ٔض  –٣٘ظ

َ  –٣ٞظق  ّ  –٣شـ ٣ؼ٤ل  –٣َزقل

َ  –ث٘بء  ً  –٣وٍْ  –٣ؾ  –٣ٔبه

 ٍ  ٣ؼغ ك٢ علٝ

 –اُوٞاػل  – اُوٞا٤ٖٗ –أُجبكب 

اُطوائن  –اُ٘ظو٣بد  –اُ٘زبئظ 

ا٧ٍب٤ُت ا٧ٗٔبؽ  ...  –اُؼ٤ِٔبد 

 ـ  ئُ

4 

: َ  اُزؾ٤ِ

َ أُؼوكخ ٝا٧ش٤بء  أ١ رؾ٤ِ

َ اُؼ٬هبد  ئ٠ُ ػ٘بطو ٝرؾ٤ِ

َ أُٞاهق ٝاُج٤ئخ  ٝرؾ٤ِ

 ٝأُجبكب 

 –٣ؾلك ػ٘بطو  –٤٤ٔ٣ي  –٣ظ٘ق 

َ  –٣َزقِض   –٣لهن  – ٣وبهٕ –٣ؾِ

 –٣قزجو  –٣لؾض  –٣ؾَت  –٣لوم 

 ٣٘لن  –٣ؾون 

َ  –اُؼجبهاد   –اُلوػ٤بد  –اُغٔ

 –ا٧ٗٔبؽ  –ا٥هاء  –أَُِٔبد 

ٍ  ٧شٌبٍا  –أُٞاهق  –ا٤ُٔٞ

 ٝعٜبد اُ٘ظو  –اُوؿجبد 

5 

 اُزو٤ًت ٝاُج٘بء :

رو٤ًت اُؼ٘بطو أُقزِلخ 

ش٢ء عل٣ل ٜٓ٘ب ٍٞاء  ٫ٗزبط

ّ كٌو٣ب أّ ٓؼ٣ٞ٘ب   ًبٕ ٓبك٣ب أ

 – ٣ٌزت –٣إُق  –٣َ٘ن  –٣غٔغ 

٣٘ض  –٢ِٔ٣  –٣٘زظ  –٣و١ٝ  –٣ُٞل 

 –٣ؼغ فطخ  –٣ؼلٍ  –٣ظٞؽ  –

 –٣غٔغ  –٣ظْٔ  –٣وًت  –٣ج٢٘ 

  – ٣شزن –٣وزوػ 

ٍ  –اُ٘زبئظ  –أُٞاهق  اُؾِٞ

ْ  –ا٧ٛلاف  –اُقطؾ   –أُلب٤ٛ

 – أٌُزشلبد – اُلوػ٤بد

–اُوظبئل  –ا٥هاء  –ا٧عٜيح 

 اُؼ٬هبد اُو٣بػ٤خ

6 

 : ْ  اُزو٣ٞ

أ١ ئطلاه ا٧ؽٌبّ ك٢ ػٞء 

ٝ ٓؼب٤٣و كاف٤ِخ أٝ  أكُخ أ

 فبهع٤خ 

ٍ ك٢  –٣لاكغ  –٣جوه  ٣ؾٌْ ػ٠ِ ٣غبك

ٖ  –٣وله ه٤ٔخ  – ٣زقن  –٣ووه  –٣ضٔ

ْ  –هواها ٣ظله ؽٌٔب  ٣ظؾؼ  –٣و٤

  ٣ورت ؽَت اُو٤ٔخ –٣ز٘جأ –

اُ٘زبعبد  –ا٧ػٔبٍ  –ا٧كٌبه 

ٌ  –اُلٌو٣خ ٝأُبك٣خ   –ا٧ٍ

ا٧شقبص  – أَُبكبد –أُؼب٤٣و 

 اَُِٞى  –

 ثالثاً/ الوسائل التعميمية )التقنيات التربوية(:

تحدد الوسائؿ وفؽ اىداؼ الدرس وامكانيات المدرس والوسيمة التي تستخدـ في كؿ الاحواؿ والظروؼ ولا يمكف 
 ىي )السبورة( ولابد اف تستخدـ بميػارة واتقػاف اضػافة الػى الوسػائؿ الميمػة الاخػرى مثػؿ الاجيػزة الاستغناء عنيا

والصػور والعينػػات والخػػرائط والمجسػػمات وعمػى المػػدرس اف يبػػذؿ جيػػداً فػػي تجييػز الوسػػائؿ التػػي تخػػدـ تحقيػػؽ 
 اىداؼ درسو.
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 رابعاً/ طرائق واساليب التدريس:

سػػػتخدميا ووفػػػؽ اىػػداؼ ومتطمبػػػات درسػػو. ولابػػػد مػػف اسػػػتخداـ المحاضػػػرة يحػػدد المػػػدرس الطرائػػؽ التػػػي سػػوؼ ي
 والاستجواب في كؿ الاحواؿ اضافة الى الطرائؽ التي يرغب باستخداميا.

 خامسا/ مقدمة الدرس:

يحػدد المػدرس مقدمػة الػػدرس وفػؽ الموضػوع واىػداؼ درسػػو وتوجػد اسػاليب عػدة تصػػمح اف تكػوف مقدمػة لمػػدرس 
 -ومنيا:

، ويكػوف الػػربط منطقيػاً وعمميػػاً. الحةةالي بالةةدرس السةةابق اذا كةةان ىنةةاك علاقةةة بةةين الاثنةةينربةةط الةةدرس  -1
والغاية مف ىذا الاسموب ايجاد جسر معرفي يربط بيف حقيقتيف او مفيوميف في ذىف الطالب وىذا يسيؿ عممية 

شػػػائعاً يفعمػػػو اغمػػػب التمقػػي والػػػتعمـ. ونلاحػػػظ مػػػف خػػػلاؿ تجربتنػػػا العمميػػػة فػػػي ميػػػداف التػػػدريس. اف ىنػػػاؾ خطػػػأ 
المدرسيف، اذ انيـ يستخدموف ىػذا الاسػموب فػي كػؿ الموضػوعات وفػي كػؿ الاحػواؿ، وبغػض النظػر عػف وجػود 
العلاقة بينيما او عدميا. والشيء الاخر اف المدرس يظف اف المقدمة ىذه تكوف بالقوؿ )درسنا السابؽ كاف كػذا 

يػدة لدرسػو اف قولػو ىػذا لا يعنػي ربػط لانػو لا يعػود بمنفعػة ودرسنا اليوـ ىو كذا( وىو يعتقػد بانػو عمػؿ مقدمػة ج
عمميػة بػػؿ ىػػو اسػموب تقميػػدي يشػػوبو كثيػر مػػف الاخطػػاء. اذ اف شػرط الػػربط بػػيف الموضػوعيف اف يكػػوف ربطػػاً 

 معرفياً يظير علاقة عممية خفية عف ذىف الطالب او يعزز علاقة بيف الحقائؽ والمعمومات. 
لسػػػابؽ حقيقػػػة :اف الارض متحركػػػة وليسػػػت ثابتػػػة ولكننػػػا لا نشػػػعر بحركتيػػػا لاف مثػػاؿ/ لقػػػد تعممنػػػا فػػػي درسػػػنا ا

 الارض في دورانيا حوؿ نفسيا لا تتحرؾ جميعيا بسرعة واحدة بحكـ شكميا الكروي . 

تعبر عف حقائؽ  مقدمة تمييدية او استيلالية: يييئيا المدرس لمدخول مباشرة في موضوع الدرس الجديد-2
 .تستخدم عندما تنتفي العلاقة بين الدرسين الماضي والحاليشاممة لكؿ فقرات الدرس. 

مثػػاؿ/ )الػػدرس الماضػػػي تنػػاوؿ الحركػػػة الخطيػػة ودرس اليػػػوـ عػػف الحركػػة الدورانيػػػة( ونػػذكر حقػػػائؽ وامثمػػة مػػػف 
 الواقع.

 الدرس الغرض منيةا اضةافة الاثةارةوسيمة تعميمية او تقنية: عمى ان تكون ذات صمة مباشرة بموضوع  -3
 والتشويؽ.

 امثمة/ عرض صورة او مجسـ لمكرة الارضية عرض جياز يعرض ظاىرة الخسوؼ والكسوؼ عرض فمـ.
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. او البةدء بقضةية معاصةرة وحةدث جةار: بشةرط ان تكةون ليةا علاقةة بالموضةوع مثةل الاحتبةاس الحةراري -4
منطقػة  بتػاريخ قريػب عنػد الحػديث عػف ظػاىرة والكسػوؼ الحديث عف ظاىرة الخسوؼ الفكمي الذي حدث فػي ال

 وحركة الكواكب.

لضػماف انشػغاؿ جميػع الطمبػة  البدء بتوجيو سؤال الى الطمبة يثير التفكير والاستغراب )العصةف الةذىني( -5
بالتفكير والمشاركة لاف المطموب ىنا ليس البحث عف الجواب الصحيح بؿ البحث عف مجموعة افكػار وبػدائؿ 

 ة/ تخيؿ لو لـ يكف ىناؾ جاذبية ارضية، ما الاثار المترتبة عمى ذلؾ؟امثم

 اكتب اكبر عدد ممكف مف الاشياء ذات الشكؿ الدائري؟ -

 ماذا يحدث لو تمكنا مف التنقؿ بيف الكواكب؟ -

 اكتب اكبر عدد ممكف مف المقترحات لحؿ مشكمة الاحتباس الحراري؟ -

 ى الارض؟اذا سكنت في كوكب الزىرة فكيؼ ستر  -

  اليػدؼ مػػف المقدمػػة تييػػأة اذىػاف الطمبػػة لاسػػتقباؿ الموضػػوع الجديػد واشػػعارىـ بالطمأنينػػة بػػاف الموضػػوع
 ليس معقداً ولا صعباً.

 ،ًعندما يبدأ المدرس بمقدمة الدرس فانو يقؼ في مقدمة الصؼ وفي منتصفو ويكوف صوتو واضحا 

  ويبقى عمى الاتصاؿ بالعيوف والمراقبة لمتأكد مف اف الجميع منتبيوف 

  عنػد ملاحظتػو عػػدـ انتبػاه احػػد الطمبػة فيجػػب عميػو التوقػؼ قمػػيلًا عػف الحػػديث والنظػر اليػػو مباشػرةً وىػػذا
 كاؼٍ لانتباىو.

 عمػػى المػػدرس اف لا يبػػػدأ الموضػػوع قبػػػؿ تأكػػده مػػػف اف كػػؿ طالػػب مسػػػتعد لبدايػػة الػػػدرس حتػػى يتجػػػاوب 
 الجميع معو.

  يحتاج المدرس اف يتأكد مف انو جاىز ومستعد لبداية الدرس والادوات التي يحتاجيا جاىزة بيف يديو لاف
 ىذا يسيـ في بناء الحالة العقمية لممدرس وبالتالي سيتمكف مف ادارة الحالة العقمية لدى الطمبة بشكؿ مؤثر. 

 
 سادسا/ العرض:

ويتـ فيو شرح مفصؿ لمموضوع ويتضمف فيو ايضاً توجيو الاسئمة لمطمبة، يشغؿ الجزء الاكبر مف وقت الدرس 
وتمقػي اجابػػاتيـ وتصػػحيحيا وكػػذلؾ استفسػػارات الطمبػػة ومناقشػة المػػدرس ليػػـ وتعقيبػػو وشػػرحو وتفسػػيره لمحقػػائؽ 

 والمعارؼ مع مراعاة الفروؽ الفردية لمطمبة اذ يتسمسؿ المدرس شرح فقرات الدرس خطوة خطوة.



25 
 

% عف الموضوعات التي ستشرح 75رض تسجؿ الفقرات الرئيسة لموضوع الدرس بنسبة لا تقؿ عف اذ عند الع
 عند التنفيذ العممي.

وىناؾ خطأ شائع في العرض اذ يعتقد اغمػب المدرسػيف بػاف العػرض )عبػارة عػف مجموعػة اسػئمة يطرحيػا سػؤاؿ 
بنفسو ثـ بعد الشرح يوجو سؤاؿ الى تمو الاخر( وىذا غير صحيح لاف دور المدرس ىو شرح وتوضيح الدرس 

الطالػػػب ليضػػػمف تفػػػاعميـ معػػػو لاف الشػػػرح المطػػػوؿ يبعػػػث الممػػػؿ عنػػػد الطمبػػػة، ويقمػػػؿ قػػػابميتيـ عمػػػى الاصػػػػغاء 
والاستماع ولذا ليس مف الصحيح اف يسأؿ المدرس سؤالًا تمو الاخر في نفس الوقت وانما يشرح فقػرة معينػة ثػـ 

 ى سؤاؿ. وىكذا الى نياية شرح الموضوع.يسأؿ ثـ يشرح ويفسر ويسأؿ او يتمق

ويعد العرض التنفيذ العممػي لاسػتخداـ طرائػؽ التػدريس. اذ يلاحػظ المشػرؼ الوقفػات التػي فييػا شػرح )محاضػرة( 
والوقفػات التػي فييػا اسػتجواب وىػذا يكػػوف ممحوظػاً مػف خػلاؿ كتابتػو لمعػػرض اضػافة الػى الطرائػؽ الاخػرى التػػي 

 يستخدميا.

 درس:وانتبو عزيزي الم

 اذا لاحظت اثناء شرحؾ الدرس اف انتباه الطمبة بدأ يضعؼ ففكر في السبب؟

 ىناؾ احتمالات عدة: قد تكوف 

 الاطالة. -
 او السرعة. -

 او التوقؼ الطويؿ. -

 :سابعاً/ التقويم

حتى يتأكد المدرس مف فيـ الطمبة بشرحو واستجابتيـ لو لابد اف يسأليـ في نياية الدرس مجموعة اسئمة ميمة  
تػػدعـ فيػػػـ الموضػػوع وكػػػذلؾ يعمػػؿ تغذيػػػة راجعػػة لمػػػدرس وتعنػػي )تصػػػحيح مباشػػر لمخطػػػأ الػػذي يػػػرد فػػي جػػػواب 

 تكوف طويمة بؿ ىي اسئمة قصيرة الطالب( وىذه الاسئمة تدعـ تحقيؽ الاىداؼ السموكية التي صممت مسبقاً ولا
استنتاجية وتكتب في دفتر الخطة مف دوف جواب لاف اجوبتيا اصبحت معروفة اذ تـ تداوليا في العرض بشكؿ 

 مفصؿ مثؿ:

 /............؟1س -
 /..............؟2س -
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الػػى  11صيحػدد تحضػير الػدرس القػادـ مػف الموضػوع كػذا الػى الموضػوع كػذا او مػف  ثامنػا/ التحضػير البيتػي:
 .15ص

: يكمػؼ المػدرس الطمبػػة بنشػاط معػيف يتعمػػؽ بالػدرس الحػالي كػػأف يكػوف سػؤالًا يتطمػػب تاسػعا/ النشػاط اللاصػػفي
تفكيراً وقراءة الدرس بتمعف، او رسـ خريطة او رسـ الجياز اليضمي او شكلًا بيانياً او حؿ معادلة رياضية مع 

بؿ عمى العكس ينبغي اف يناسب مستوى الطمبة حتػى تػزداد  مراعاة اف لا يكوف ىذا النشاط يتطمب جيداً كبيراً 
 دافعيتيـ  لممادة الدراسية ويزداد تشوقيـ ليا.

 

 ًَٕرج خطخ

 انًذسصخ : يتٕصطخ انؼشاق            انًبدح :فٛزٚبء 

 انصف:الأل يتٕصظ                انًٕضٕع:انفصٕل الاسثؼخ        

ــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ     ــــــــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــ ـــ  ـــ

ٍ ا٫هثؼخ ٝٓب ٣زورت ك٤ٜألاً/ انٓذف انشبيم نهذسس:  ٔب ٖٓ اػزلاٍ ٝاٗو٬ة رجظ٤و اُطِجخ ث٤ٌل٤خ ؽلٝس اُلظٞ

      -عؼَ اُطبُت هبكه ػ٠ِ إ :ثبَٛبً/ الاْذاف انضهٕكٛخ)انًدبل انًؼشفٙ(:

 ـــ  ٣ؼُّوف ٓلّٜٞ اَُ٘خ اٌُج٤َخ.   1

 ـــ ٣ٞػؼ ٝػغ اُشٌٔ ػ٠ِ اُ٘ظق اُشٔب٢ُ ط٤لبً.   2

 ـــ ٣وٍْ ٓقططبً ٣ٞػؼ اُلظٍٞ ا٫هثؼخ.    3

 اه ث٢ٓٞ٤ ا٫ػزلاٍ اُقو٣ل٢ ٝاُوث٤ؼ٢.       ام 21ا٣ٍِٞ 23ٝـــ ٣ؼَِ ر٤َٔخ ٢ٓٞ٣ 4

 ؽي٣وإ.   21ـــ ٣لَو اُزـ٤و ك٢ اؽٞاٍ ا٤َُِ ٝاُٜ٘به ٝاُؾواهح ٣ّٞ 5

 ـــ ٣٘بهش اؽٞاٍ اُؾواهح ٝؽٍٞ ا٤َُِ ٝاُٜ٘به ػ٠ِ عٜبد ا٫هع أُقزِلخ ػ٘ل ا٫ػزلا٤ُٖ.       6

:ٙ َ ٝاُضوٝح ٣ضٖٔ اُطبُت ٣ٝشٌو الله رؼب٠ُ ػ٠ِ ٗؼٔخ اُانًدبل انٕخذاَ ٍ ٝثبُزب٢ُ ر٘ٞع أُؾبط٤ ز٘ٞع ك٢ اُلظٞ

 ( اٍطو.   3اُؾ٤ٞا٤ٗخ ٝأُؼل٤ٗخ ٝؽز٠ ؽجبع ٝهلهاد اُجشو . ثٌزبثخ )

:ٙ     ٣وٍْ اُطِجخ ُٞؽخ رج٤ٖ اُلظٍٞ ا٫هثؼخ .انًدبل انُفضسشك

ٍ ا٫هثؼخ ، ٓغَْ ٌُِثبنثبً/ انٕصبئم انتؼهًٛٛخ: وح ا٫هػ٤خ ، ٍجٞهح ، ؽجبش٤و اث٤غ ِٕٝٓٞ ، ٓظٞهاد ُِلظٞ

       ٓقطؾ ٍجٞه١ ٣ظٔٔٚ أُلهً ٣ٞػؼ اُلظٍٞ .

 :ّ      ٍبٍزقلّ ؽو٣وخ أُؾبػوح ٝاٍِٞة ا٫ٍزغٞاة . ٝاُؼظق اُن٢٘ٛ .ساثؼبً/ طشائك انتذسٚش ٔاصبنٛج

         ٌٖٓٔ اُجلء ثزٞع٤ٚ ٍإاٍ ٓض٤و ٬ٍُزـواة ٝاُزل٤ٌو ا٠ُ اُظق )اُؼظق اُن٢٘ٛ ( .خبيضبً/ انًمذيخ: 
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 ٓب ٢ٛ رظٞهاري اما ًبٕ اُظ٤ق ٣ٔضَ اشٜو اَُ٘خ ع٤ٔؼٜب ؟   

 رَغَ اعٞثخ اُطِجخ ٣ٝزْ اُزؼ٤ِن ػ٤ِٜب ٝط٫ًٞ ا٠ُ اٍز٘زبط ا٤ٔٛخ ر٘ٞع أُ٘بؿ أُزٔضَ ثبُلظٍٞ ا٫هثؼخ .    

 صبدصبً/ انؼشض: 

يٖٓ رزجيغ اُو ي٤ٌٍُٞٞع٢ ثيلءاً  ً:اشوػ اْٛ اكٌبه اُلهً ٝكن رَََِ ٓ٘طو٢ ٝ يٍْ أُٞعيٞك شوػ ٓؾزٟٞ اُله

 ػ٠ِ اَُجٞهح ًٝب٫ر٢:      

ٌ ك٢ ) ٍ اُشٔ ٣ّٞ ، ٝرغٔغ اهثبع ا٤ُّٞ اُجبه٤خ ٝرؼبف  365( ٝاَُ٘خ اُش٤َٔخ 365، 1/4*رلٝه ا٫هع ؽٞ

 ٣ٞٓبً ٝر٠َٔ ثَ٘خ ًج٤َخ .     366ثؼل ًَ اهثغ ٍ٘ٞاد ا٠ُ شٜو شجبؽ ك٤ظجؼ ٓغٔٞع ا٣بّ اَُ٘خ 

ٖ ٛنٙ اُلٝهح ا٣َُٞ٘خ افز٬كبد  ٕ اُلظٍٞ ا٫هثؼخ ثزؼبهت *ٝر٘زظ ػ َ ٝاُٜ٘به ٝشلح اُؾواهح كززٌٞ ٍ ا٤ُِ ك٢ ؽٞ

 َٓزٔو .    

يُن١  يَزٟٞ ا يٓغ أُ *آ٤ُخ ؽلٝس اُلظٍٞ ا٫هثؼخ :أُؾٞه اُن١ رلٝه ػ٤ِٚ ا٫هع ٤ٓٞ٣ب ٫ ٣وٍْ ىا٣ٝخ هبئٔخ 

ٌ ػٔٞك ي٠ِ روغ ػ٤ِٚ ًَ ٖٓ ا٫هع ٝاُشٌٔ ٣ٝؾ٤ؾ ثٚ كِي ا٫هع ، ُٜٝنا اَُجت ٫ رَوؾ اشيؼخ اُشئ ٣يخ ػ

ئيب : يَ٘خ ٛ يٓيٖ اُ يٍزٞاء( ا٫ كيي٢ ٣ي٤ٖٓٞ  يٍؾ ا٫هع )فييؾ ا٫ يٍِٞ ، 23ٝٝ يٓيب ا٫ػزيلاٍ اُقو٣ليي٢  21ا٣ اماه )٣ٞ

 ٝاُوث٤ؼ٢ (.      

يِخ  ٖ: ػ٘ل ا٫ػزلا٤ُٖ رزٞىع اشؼخ اُشٌٔ ػ٠ِ ٗظل٢ اٌُوح ا٫هػ٤خ ثظيٞهح ٓزٔبص *ؽبٍ اُشٌٔ ك٢ ا٫ػزلا٤ُ

 ٣ٝزَبٟٝ ا٤َُِ ٝاُٜ٘به ك٢ ع٤ٔغ ا٫هع ٝرشوم اُشٌٔ ػ٠ِ اُوطج٤ٖ اُشٔب٢ُ ٝاُغ٘ٞث٢ ك٢ إٓ ٝاػ .        

يُ يٓيب ا يَوؾ ا ٌ اُؼٔٞك٣يخ ر يٌٕٞ اشييؼخ اُشئ يٛين٣ٖ ا٤ُي٤ٖٓٞ كز ئب ػيلا  يٓب ك٤ يُي٠ *ا يٍزٞاء اٝ ا يٓيٖ فيؾ ا٫ بٍ  ٠ اُشئ

ِٕ اٝ ع٘ٞةَ ٓلاهِ اُغل١ اُِن٣ٖ ٣جؼلإ ػٖ  ٍَ ٓلاهِ اَُوؽب ٍ شٔب ٍ ٖٓ ا٫ؽٞا ٟ ثب١ ؽب اُغ٘ٞة ٓ٘ٚ ٌُٜ٘ب ٫ رزؼل

 ( كهعخ شٔب٫ً ٝع٘ٞثب ػ٠ِ اُززب٢ُ .      23، 5فؾ ا٫ٍزٞاء )

 ً/ ُْ ٫ رزؼلٟ اشؼخ اُشٌٔ شٔبٍ اَُوؽبٕ ٝع٘ٞة اُغل١ ؟   

ٖ ٛٔب : ٓولاه ٬٤ٕٓ ٓؾٞه ا٫هع ػٖ اُؼٔٞك اُ٘بىٍ ػ٠ِ َٓزٟٞ كٌِٜب ؽٍٞ اُشٌٔ اعبة ا ، 5ُطبُت: َُجج٤

 كهعخ كوؾ ، ٫ٕٝ ٬٤ٕٓ أُؾٞه ك٢ ٗلٌ اُٞهذ ، ٣ٌٕٝٞ ا٠ُ عٜٚ ٓؼ٤٘خ صبثزخ ٫ رزـ٤و ؽٍٞ اَُ٘خ .      23

 أُلهً : ثبهى الله ك٤ي . اعبثزي ٓٞكوخ    

يٍزٞاء رييكاك اُؾيواهح ٣ٝٞاطَ أُلهً اُشوػ : ٝػ٘ل يٖٓ فيؾ ا٫ بٍ  ٓب رَوؾ اشؼخ اُشٌٔ اُؼٔٞك٣خ ا٠ُ اُشئ

ي٘ٚ هؿيْ  ٌ كي٬ رـ٤يت ػ ب٢ُ اُشئ يٌٕٞ اُلظيَ طي٤لبً ٣ٝٞاعيٚ اُوطيت اُشئ ػ٠ِ اُ٘ظق اُشٔب٢ُ ٖٓ ا٫هع ك٤

يٌٕٞ اُلظيَ  كٝهإ ا٫هع ؽٍٞ ٗلَٜب ك٤ٌٕٞ ك٤ٚ ٜٗبه كائْ . أٓب ك٢ اُ٘ظق اُغ٘ٞث٢ كزوَ اُؾيواهح ٝهزئين ٣ٝ

يٜبه كي٢ شزب يَزٔوح ٣ٝييكاك ؽيٍٞ اُ٘ يٌٕٞ ك٤يٚ ا٤ُِيَ ثظيٞهح ٓ ٌ ك٤ ءً، ٣ٝجزؼل اُوطت اُغ٘ٞث٢ ػٖ ٓٞاعٜخ اُشئ

يِؾ اشيؼخ 21اُ٘ظق اُشٔب٢ُ ٣ٞٓب ثؼل ٣ّٞ ، ٣ٝوظو ك٢ اُ٘ظق اُغ٘ٞث٢ ٣َٝزٔو مُي ؽز٠ ٣ّٞ  ؽي٣يوإ ام رج

 اُشٌٔ اُؼٔٞك٣خ أهظ٠ ؽل ُٜب ا٠ُ اُشٔبٍ ٖٓ فؾ ا٫ٍزٞاء .  

 ػ٘ل هُٞ٘ب ا٠ُ اُشٔبٍ ٖٓ فؾ ا٫ٍزٞاء ؟  ً/ أ١ ٓلاه ٗوظل

 ػجل اُوؽٖٔ : ٓلاه اَُوؽبٕ   

ً: أؽَ٘ذ    أُله
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ؽي٣وإ( ُٜٝنا ٠َٔ٣ ثٜنا ا٫ٍْ ام رورل اشؼخ اُشٌٔ اُؼٔٞك٣خ 21ٝرزـ٤و ا٫ؽٞاٍ ثؼل ٣ّٞ ا٫ٗو٬ة اُظ٤ل٢ )

ٌ ًٝنُي رز٘بهض اُؾ ٖ ٓٞعٜخ اُشٔ ٞ اُغ٘ٞة ك٤جزؼل اُوطت اُشٔب٢ُ رله٣غ٤ب ػ ٚ ث٤٘ٔب ٣زولّ ٗؾ واهح اُٞاطِخ ا٤ُ

يٜبه ثبُوظيو كي٢  يَزٔو ٓؼيٚ اُ٘ يٛنا اُؾيبٍ ٣ٝ يَزٔو  يٜب ٝرييكاك اُؾيواهح اُٞاطيِخ ا٤ُيٚ ٣ٝ اُوطت اُغ٘ٞث٢ ُٔٞعٜز

ًبٕٗٞ ا٫ٍٝ( ام رظَ اشؼخ اُشٌٔ اُؼٔٞك٣خ ا٠ُ اهظي٠ 21اُ٘ظق اُشٔب٢ُ ٝثبُطٍٞ ك٢ اُغ٘ٞث٢ ؽز٠ ٣ّٞ )

 ُغل١ .  ؽل ُٜب ك٢ اُ٘ظق اُغ٘ٞث٢ ٝٛٞ فؾ ٓلاه ا

 اؽٞاٍ اُوطت اُغ٘ٞث٢        اؽٞاٍ اُوطت اُشٔب٢ُ 

 ٣لفَ ك٢ اُ٘ٞه     ٣لفَ ك٢ اُظ٬ّ 

 ٣ٌٕٞ ك٤ٚ اؽٍٞ ٜٗبه ٓغ أهظو٤َُ ٣ٌٕٞ ك٤ٚ أهظو ٜٗبه ٓغ ؽٍٞ ا٤َُِ

         

 ًبٕٗٞ ا٫ٍٝ ٝا٠َُٔٔ ة)ا٫ٗو٬ة اُشز١ٞ(   21ر٘وِت ا٫ؽٞاٍ ثؼل  

 ًبٕٗٞ ا٫ٍٝ ث٤ّٞ ا٫ٗو٬ة اُشز١ٞ ؟     21ً/ ُٔبما ٠َٔ٣ ٣ّٞ 

 اعبة اؽٔل : ُزـ٤و ع٤ٔغ اؽٞاٍ ا٤َُِ ٝاُٜ٘به ثؼلٙ . 

 أُلهً ٝٓبما ا٣ؼب ؟  

 ػجل اُِط٤ق: رـ٤واد رؾلس ك٢ ا٤َُِ ٝاُٜ٘به ٝاُؾواهح . 

ً: ٓٔزبى ٣بػجل اُِط٤ق   أُله

ٌ ، ٣زـ٤و ٓٞ ٍ اُشٔ ٕ ا٫هع ؽٞ ٌ ٝثبُزب٢ُ رزـ٤و اؽٞاٍ اُؾواهح ٝثبٍزٔواه كٝها هؼٜب ٝٝػؼٜب ثبَُ٘جخ ُِشٔ

يٍجن إ  ئب  يَز٘زظ ٓ ٝا٤َُِ ٝاُٜ٘به ػ٠ِ ٗظل٤ٜب . كززٔضَ اُلظٍٞ ا٫هثؼخ ٓزٞا٤ُخ ٓ٘زظٔخ ٍ٘خ ثؼل افوٟ ، ٝٗ

 ٬ُهع اًضو ٖٓ ؽوًخ ٝاؽلح ٢ٛٝ :  

 ا٠ُٝ٫ ٤ٓٞ٣خ ؽٍٞ ٗلَٜب .     -1

 اُضب٤ٗخ ٣ٍٞ٘خ ؽٍٞ اُشٌٔ .      -2

 اُضبُضخ ٓغ اُشٌٔ ٝػٖٔ أُغٔٞػخ اُش٤َٔخ ك٢ ؽوًزٜب كافَ ٗظبّ أُغوح اُؼظ٤ْ .  -3

ٝػ٘لٓب ٗزأَٓ ك٢ ر٘ٞع اُلظٍٞ َٗز٘جؾ إ فِن ر٘ٞػبً ك٢ أُؾبط٤َ اُيهاػ٤خ ٝاُضوٝاد اُؾ٤ٞا٤ٗخ ٝأُؼل٤ٗيخ 

 ٝؽز٠ ك٢ ؽجبع اُجشو ٝهلهارْٜ كَجؾبٕ الله اُؼظ٤ْ   

 ا٫ٍئِخ ُِطِجخ ُ٘زأًل ٖٓ كْٜٜٔ ُشوؽ٘ب اَُبثن: : ٍ٘ٞعٚ ثؼغ  صبثؼبً: انتمٕٚى

 / ٓز٠ رٌٕٞ اَُ٘خ اٌُج٤َخ ؟  1ً

 ا٣ٍِٞ ث٤ّٞ ا٫ػزلاٍ اُقو٣ل٢ ؟   23/ ُْ َ ٠َٔ٣ ٣ّٞ 2ً

 / ث٤ٖ أؽٞاٍ اُشٌٔ ٝا٤َُِ ٝاُٜ٘به ػ٠ِ ٗظل٢ اٌُوح ا٫هػ٤خ ثؼل ا٫ٗو٬ة اُشز١ٞ ؟  3ً
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 ٝائو اُؼوع ا٠ُ ا٫ٍئِخ .  : كهٍ٘ب اُوبكّ ٖٓ ك ثبيُب : انتسضٛش انمبدو

يٗخ اُلظييٍٞ  تبصعؼب: انُشعبط انفصعفٙ ٌٞٓ ٌ يًخ ا٫هع ؽييٍٞ اُشئ يٍْ ٓقطييؾ ٣ٞػيؼ ؽو : ر٤ٌِييق اُطِجيخ ثو

 ا٫هثؼخ ك٢ ككبروْٛ .  

تشير بعض الدراسات الى اف اكثر مف منتصؼ الوقػت الػذي يقضػيو المػدرس فػي التعمػيـ الصػفي يضػيع سػدى 
بػػالاجراءات المثمػػػى لاسػػتثمار وقػػت الػػدرس، اذ اف بعضػػيـ ينشػػغؿ باعمػػػاؿ لا لاف بعػػض المدرسػػيف لا عمػػـ لػػو 

عزيػػزي  -تنتمػي الػى الاىػداؼ المطموبػة وبعضػيـ يقضػي وقتػاً كبيػػراً فػي الاجابػة عػف اسػئمة جانبيػة ليػذا لاحػظ 
 -الاتي:-المدرس 

 

 خطوات مثمى لاستثمار وقت الدرس:

 .تحديد النتاجات السموكية تحديداً واضحاً ودقيقاً  .1
 تحديد الانشطة المنتمية الى الاىداؼ المحددة وبرمجتيا زمنياً. .2

 تحديد دور كؿ مف الطالب والمدرس في تنفيذ الانشطة. .3

تحديد اولويات الاداء وفؽ ترتيب زمني والتمييز بيف الميمات العاجمة والميمات الميمة وبيف الميمات التػي  .4
 مؼ الطمبة القياـ بيا.يجب اف يقوـ بيا المدرس وتمؾ التي يستطيع اف يك

 تحديد الزمف اللازـ لاداء كؿ ميمة بما يتناسب وزمف الدرس. .5

 

 -وكي ننجح في استثمار افضؿ لوقت الدرس  ينبغي التركيز عمى:

اذ لابد اف يبدأ الدرس في الوقت المحدد لو في جدوؿ الدروس، اذ يصػؿ المػدرس والطمبػة -دقة المواعيد: -1
، غرفػة الصػؼ فػي الوقػت المنا سػب. ومػف الافضػؿ اف يحضػر المػدرس غرفػة الصػؼ قبػؿ الطمبػة لمترحيػب بيػػـ

والتأكػد مػف دخػػوليـ بشػكؿ مػػنظـ واسػتقرارىـ  فػي امػػاكنيـ بسػرعة، ومػػف الضػرورة اخبػار الطمبػػة اف التػأخير عػػف 
 الدرس ليس مقبولًا، مف دوف عذر مقبوؿ.

واحيانػاً كثيػرة نلاحػظ اف الػدقائؽ الاولػى مػف الػدرس تضػيع لاف الطمبػة يسػتغرقوف وقتػاً طػويلًا لمجمػوس بامػاكنيـ 
ويمكف لممدرس اف يستثمر ىػذا الوقػت بالتفاعػؿ الاجتمػاعي مػع طالػب او اثنػيف او ملاحظػة ومتابعػة الواجبػات 

 البيتية المتأخرة.
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لانيا تثير اىتماـ الطمبة بضرورة الانتباه والبدء بالمشاركة في  انيا لحظة ميمة جداً  -لحظة بداية الدرس: -2
الدرس ويبدأ المدرس ىذه المحظة باحدى الاشارات الواضحة باف يقوؿ حسناً او انتبيوا او يطرؽ عمى المنضدة 

ار او السػػبورة. ومػػف الضػػػرورة اف يحصػػؿ المػػدرس عمػػػى انتبػػاه الطمبػػػة مباشػػرة لاف عػػدـ انتبػػػاىيـ جميعػػاً واسػػػتمر 
 المدرس بالدرس يحفز احياناً بقية الطمبة عمى الفعؿ بالمثؿ مستقبلًا.

يعني اف ينتقؿ المدرس مف موضوع او نشاط الى اخر بعد مػا يتأكػد مػف نيايػة النشػاط  -الانتقال السمس: -3
 الاوؿ. 

الثاني بؿ قرر  اذا لاحظت اف الطمبة يعمموف بشكؿ جيد في نشاط معيف فلا تبدأ بالنشاطانتبو عزيزي المدرس:
السماح ليـ بوقت اكثر لاكماؿ الميمػة بػدلًا مػف مقػاطعتيـ والانتقػاؿ بيػـ الػى نشػاط اخػر، وعمػى المػدرس الحػذر 
مػف اف يقػع فػي اخطػاء مثػؿ اعطػػاء نشػاط معػيف بشػكؿ فػردي بػػؿ ينبغػي اف يعطػي النشػاط لجميػع الصػػؼ واذا 

لفوضى في الصػؼ ويمكػف الاستعاضػة عنػو لاحظت صدور خطأ مف طالب معيف فتجنب التأنيب الذي يوقع ا
 بالعيف فانو اسموب اسيؿ واكثر فاعمية.

تعّػرؼ ميػػارة غمػؽ الػػدرس بانيػػا تمػؾ الافعػػاؿ والاقػػواؿ التػي تصػػدر مػػف  -غمةةق الةةدرس او انيةةاء الةةدرس: -4
الرئيسػػػة لمػػػػدرس  المػػػدرس بقصػػػد انيائػػػو لاجػػػراءات تنفيػػػذ الػػػدرس وانشػػػطتو وذلػػػؾ عػػػف طريػػػؽ تمخيصػػػو للافكػػػار

وتنظيميا وربطيا مع بعضيا، وينصح المدرس باشراؾ طمبتو ما امكف بما يقوـ بو مف اجراءات تصػاحب غمقػو 
 لمدرس.

 عزيزي المدرس عميك مراعاة الاتي: -اجراءات المدرس لغمق الدرس:

بكػراً يشػير الػى اف تنيي الدرس في الوقت المحػدد لا قبمػو ولا بعػده الا لاسػباب خاصػة لاف انيػاء الػدرس م .1
سػوء ادارة المػدرس لوقػت الػدرس وعػدـ تنظيمػو امػا الانيػاء المتػأخر فانػو يحػرـ المػدرس مػف فرصػة انيػاء الػدرس 

 بشكؿ مرتب وىادئ اضافة الى اف الطمبة يستاؤوف مف الدرس الذي يمتد بعد الوقت المحدد.
 كتابة النقاط الاساسية )الافكار الرئيسة( لمدرس وتمخيصيا. .2

 لمعمومات وربطيا مع بعضيا بطريقة يسيؿ فيميا والاحتفاظ بيا وتذكرىا.تنظيـ ا .3

 اعطاء تغذية راجعة عف الموضوع او النشاط الذي قاـ بو الطمبة وتحديد الواجبات البيتية. .4

اذا كػاف الطمبػػة لا يشػغموف صػػفوفاً ثابتػة كػػأف يكػوف الػػدرس فػي مختبػػر او قاعػة او مكتبػػة فلابػد اف يكػػوف  .5
 موب مرتب عمى شكؿ مجموعات كؿ مجموعة عمى حدة.خروجيـ منو باس

 

 -اىمية الغمق:
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اف قياـ المدرس بعممية الغمؽ في غاية الاىمية، وعميو اف لا يجعؿ مػف قػرع الجػرس نيايػة لمػدرس بػؿ عميػو اف 
 -يقوـ قبؿ ذلؾ بغمؽ الدرس لاىمية ذلؾ ونمخصيا بالاتي:

 اجراءاتيا.تعمؿ عمى جذب انتباه الطمبة وتدفعيـ لممشاركة في  -
 تساعد في تنظيـ افكار الدرس مما يسيؿ عمى الطمبة حفظيا وتذكرىا. -

 اشراؾ الطمبة في استنتاج ما يحويو الدرس مف افكار وبالتالي تنمي ميارات التفكير لدييـ. -

 يساعد الطمبة ويدربيـ عمى تمخيص الدرس. -

 و لا جرس المدرسة.دليؿ عمى كفاية المدرس. فالمدرس الكؼء ىو الذي يفتتح درسو ويختم -

 

 يٕاضٛغ إضبفٛخ اثشائٛخ نًبدح انتشثٛخ انؼًهٛخ

ٙ نهتذسٚش: يؼُٗ  الاصطفز

ٝارغبٛبد ٣ٝوعغ اَُجت ا٠ُ  ٥هاءٓب ٫شي ك٤ٚ إ ٓلّٜٞ اُزله٣ٌ شبٕ ا١ ٓلّٜٞ افو هل رؼوع 

ٝٝعٞك اًضو ٖٓ ارغبٙ ث٤ٖ اُزوث٤٣ٖٞ اُن٣ٖ ؽبُٞا رؼو٣لٚ كٌَِ ْٜٓ٘ ٜٓ٘غٚ اُقبص ثٚ ا٫ٓو اُن١ 

اػطبء ٓلب٤ْٛ ٤َٔٓٝبد ٓقزِلخ ُٚ كٔؼظْ اُجبؽض٤ٖ ك٢ ٛنا أُغبٍ ٣لزولٕٝ ٓؼ٤به ٓٞؽل  رورت ػ٤ِٚ

ى اٍَب روًيد ؽُٜٞب رؼو٣لبد اُزله٣ٌ ٣ٌٖٔ ا٫ػزٔبك ػ٤ِٚ ك٢ رؼو٣لْٜ اُزله٣ٌ ٝاُٞاهغ إ ٛ٘ب

 ُؼَ اٜٛٔب 

: إ اُزله٣ٌ ػ٤ِٔخ ارظبٍ ث٤ٖ أُؼِْ ٝاُز٤ٓ٬ن ٣ؾبٍٝ  ألا: انتذسٚش ثبػتجبسِ ػًهّٛ اتصبل

أُؼِْ اًَبة ر٤ٓ٬نٙ أُٜبهاد ٝاُقجواد اُزؼ٤ٔ٤ِخ أُطِٞثخ ٣َٝزقلّ ؽوهب ٍٝٝبئَ رؼ٤٘ٚ ػ٠ِ 

مُي ٓغ عؼَ أُزؼِْ ٓشبهًب ك٤ٔب ٣لٝه ؽُٞٚ ك٢ أُٞهق اُزؼ٢ٔ٤ِ كبُزله٣ٌ ػ٤ِٔٚ ارظبٍ ث٤ٖ 

ٌ ػ٤ِٔٚ ارظبٍ كوؾ ٖٓ شبٗٚ ا٣غبث٤خ أُؼِْ ٍِٝج٤خ أُزؼِْ أُوٍَ ٝأَُزوجَ ٌُٖ َٛ اُزله٣

  أَُزوجَ ُِٔؼِٞٓبد

ارغٜذ ثؼغ اُزؼو٣لبد اُؾل٣ضخ ُِزله٣ٌ ا٠ُ اُوثؾ ث٤ٖ  :ثبَٛب: انتذسٚش ثبػتجبسِ ػًهٛخ تؼبٌٔ

اُزله٣ٌ ٝرلبػَ اُز٤ٓ٬ن ك٢ اُلظَ ٖٝٓ ٛنٙ اُزؼو٣لبد إ اُزله٣ٌ ٣وظل ثٚ ٓؼبٝٗٚ اُط٬ة ػ٠ِ 

ؽوم رل٤ٌوْٛ ٝشؼٞهْٛ ٝاكؼبُْٜ ٍٝٝبئَ أُلهً ك٢ ٛنا ٢ٛ مف٤ورٚ ٖٓ اُقجواد اَُبثوخ  رؼل٣َ

ٝهلهرٚ اُلؼبُخ ػ٠ِ اؽلاس اُزؼل٣َ أُطِٞة ٣ٝوٟ اُجبؽضٕٞ إ اُزله٣ٌ ٍِٞى اعزٔبػ٢ ؽ٤ش ٫ 

  ٣٘شب اُزله٣ٌ ك٢ كواؽ ثَ ُٚ ٓغب٫رٚ أُزٔضِخ ك٢ أُؼِْ ٝأُزؼِْ ٝٓٞػٞع اُزؼِْ ٝث٤ئخ اُزؼِْ 

٣وٟ اطؾبة ٛنا اُزٞعٚ إ اُزله٣ٌ ٗظبّ ٓزٌبَٓ ُٚ ٓلف٬رٚ  ثبنثب : انتذسٚش ثبػتجبسِ َظبيب:

 ك٢  أُزٔضِخٝػ٤ِٔبرٚ ٝٓقوعبرٚ 

 أُلف٬د ) أُؼِْ ، اُز٤ِٔن، أُ٘بٛظ اُلها٤ٍخ ، ث٤ئخ اُزؼِْ (-1
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 اُؼ٤ِٔبد :)ا٫ٛلاف ، أُؾزٟٞ، ؽوم اُزله٣ٌ، اُزو٣ْٞ ( -2

  أُقوعبد:)اُزـ٤واد أُطِٞة اؽلاصٜب ك٢ شقظ٤خ اُز٤ٓ٬ن( -3

ٖٓ ف٬ٍ ٬ٓؽظخ ا٤ًَُِٞبد اُزله٤َ٣خ اُشبئؼخ ُلٟ  :ساثؼب: انتذسٚش ثبػتجبسِ َمم يؼهٕيبد

ٓؼ٤ِٖٔ ًض٤و٣ٖ ٗغل اٜٗب ك٢ ًض٤و ٖٓ ا٫ؽ٤بٕ روّٞ ػ٠ِ رظٞه ٓلبكٙ إ اُزله٣ٌ ٗوَ ٓؾزٟٞ ٖٓ 

ثجؼغ ٛإ٫ء ا٠ُ رؼو٣ق اُزله٣ٌ ثبٗٚ ػ٤ِٔٚ ٗوَ ُٔبكح اُزؼِْ ٝ اٗٚ أُؼِْ ا٠ُ أُزؼِْ ٝٛنا ٓب ؽلا 

ري٣ٝل اُطبُت ثبُٔؼِٞٓبد اُز٢ ٣ٌٖٔ إ رٞصو ك٢ شقظ٤زٚ رأص٤وا ػ٤ِٔب شوؽ إ رٌٕٞ اُؼوكخ ٓزلوخ 

  ٓغ اُٜلف أُ٘شٞك

ٖ ٖٓ إ اُزله٣ٌ ٫ ٣ؼ٢٘ ٗوَ أُؼِٞٓبد اٝ رٞط٤ِٜب ا٠ُ اُ٘بشئ٤ :خبيضب: انتذسٚش ثبػتجبسِ يُٓخ

ا٫ع٤بٍ اُجشو٣خ ػٖ ؽو٣ن أُؼ٤ِٖٔ كؾَت ٌُ٘ٚ ٜٓ٘خ ٣ؾزبط ٖٓ ٣وّٞ ثٜب ا٠ُ اػلاك ع٤ل ك٢ٜ ٤َُذ 

ٓغوك اكاء ا٢ُ ٣ٔبهٍٚ ا١ كوك ٌُٜ٘ب ٜٓ٘خ ُٜب اطُٜٞب ٝػِْ ُٚ ٓوٞٓبرٚ ٝكٖ ُٚ ٓٞاٛجٚ ٝػ٤ِٔٚ 

  ٝػ٤ِٔٚ ث٘بء ٝر٣ٌٖٞ ا٫ع٤بٍ أُزؼبهجخ ٝاُؾوت أُز٬ؽوخ   ٝهٞاػل   روث٣ٞخ روّٞ ػ٠ِ 

اما ٗزَبءٍ ٣لفَ اُزله٣ٌ ك٢ كائوح اُؼِْ اّ ٣٘ز٢ٔ ا٠ُ  صبدصب: انتذسٚش ثبػتجبسِ ػهًب او فُب:

اٍوح اُلٕ٘ٞ كبٗٚ ُغل٣و ث٘ب إ ٗزَبءٍ ػٖ ٝػغ اُزله٣ٌ ٖٓ اُؼ٤ِٔخ ٝاُل٤٘خ ُٝنا ٣٘جـ٢ رٞػ٤ؼ 

ِْ ٍَِِخ ٓزواثطخ ٖٓ أُلب٤ْٛ ٝاُ٘ظْ ا٫كها٤ًخ اُز٢ ٤ٔٗذ ٗز٤غخ اُزغوثخ فظبئض اُؼِْ ٝاُلٖ كبُؼ

ك٢ اُِـخ Artsٝا٬ُٔؽظخ ٢ٛٝ طبُؾخ ُزغبهة ٬ٓٝؽظبد َٓزوج٤ِخ . آب اُلٖ كول اشزن ٖٓ ًِٔخ 

ٝاُز٢ رؼ٢٘ أُٜبهح ٝرؼو٣ق ٛنا أُلّٜٞ روًي ػ٠ِ اٗٚ عِٔٚ اُوٞاػل اُقبطخ ثؾوكٚ اٝ  ا٬ُر٤٘٤خ

أُشبػو ٝاُؼٞاؽق ٝثقبطٚ ػبؽلخ  ٧صبهحاٗٚ عِٔٚ اٍُٞبئَ اُز٢ ٣َزؼِٜٔب ا٫َٗبٕ ط٘بػخ ًٔب 

  اُغٔبٍ ًبُزظ٣ٞو ٝا٤ٍُٞٔو٠ ٝاُشؼو اػبكٚ ا٠ُ اٗٚ ٜٓبهح ٣ؾٌٜٔب اُنٝم ٝأُٞاٛت

 :يكَٕبد ػًهٛخ انتذسٚش 

: ٣ِؼت أُؼِْ اكٝاها ػلح ٓزلافِخ ٝٓزشبثٌخ ك٤ٔب ث٤ٜ٘ب ٌُٖٝ اُؼل٣ل ٖٓ  ألا : انًؼهى ٔادٔاسِ

ٗشبؽبد أُؼِْ اُزله٤َ٣خ ٣ٌٖٔ إ روغ ػٖٔ ص٬س ٝظبئق رظق ٓبما ٣ٌٔ٘ي ثٞطلي ٓلهٍب ػِٔٚ 

 ُزؾلس اُزؼِْ أُوؿٞة ك٤ٚ ٝرـ٤و ٖٓ ٍِٞى اُز٤ٓ٬ن ٝرؼيى رولْٜٓ ٝرطٞهْٛ ٝرِي اُٞظبئق ٢ٛ 

: إ كٝه أُلهً أُْٜ ٝاُجبهى ٣زٔبصَ ك٢ ًٞٗٚ ٓزقظظب اٝ فج٤وا  هٛىخجٛش يتخصص انتؼ -أ

رؼ٤ٔ٤ِب ا١ ٛٞ اُشقض اُن١ ٣قطؾ اُزؼِْ ٣ٝوشلٙ ٣ٝوٞٓٚ ٝٛنا اُلٝه ٣ؼزجو كٝها عٞٛو٣ب ُٚ ًٔب 

٣غت ػ٤ِي ًقج٤و اٝ ٓزقظض رؼ٢ٔ٤ِ إ رؼغ هواها َٓجوب رؾلك ك٤ٚ ٓبما رؼِْ ٝٓب أُٞاك 

خ ُؼ٤ِٔخ اُزله٣ٌ ٝٓب ؽو٣وخ اُزله٣ٌ اُز٢ ر٘بٍت أُؾزٟٞ أُقزبه اُزؼ٤ٔ٤ِخ أَُزقلٓخ ٝا٬ُىٓ

٤ًٝق ٣ٌٔ٘ي رو٣ْٞ ٓلف٬د اُزؼِْ ٛنٙ اُوواهاد رؼزٔل ػ٠ِ ػلك ٖٓ اُؾوبئن رشَٔ رؾل٣ل ا٫ٛلاف 

ٝٓؼوكزي ػٖ أُٞػٞع ٝػٖ ٗظو٣بد اُزؼِْ ٝاُلاكؼ٤خ ٝهلهاد ٝؽبعبد ر٤ٓ٬نى ٝٓؼوكخ 

 ٝاٛلاكي اُزله٣ج٤خ ثشٌَ ٓغَٔ ُشقظ٤زي ٍٝٔبري اُقبطخ ٝؽبعبري 
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اُٞظ٤لخ اُضب٤ٗخ ٝأُٜٔخ ُِٔلهً ٢ٛ اٗشبء ث٤ئخ اُزؼِْ ٝاكاهرٜب  :انمٛى ( –انمبئذ ) الاداس٘  -ة

اُز٢ رؼ٤ن ر٘ل٤ن ا٤َُطوح ك٢ ؽغوح اُلهاٍخ ٓضَ ٝػغ  اُوواهادٝٓشز٬ٔد ٛنا اُلٝه رزٔضَ ك٢ 

ٔلهً َٓئ٤ُٞخ ر٘ظ٤ْ ؽغوح اُلهاٍخ ٖٓ اُوٞا٤ٖٗ ٝا٫عواءاد ُٔ٘بشؾ اُزؼِْ ٝروغ ػ٠ِ ػبرن اُ

ٓوبػل ٝاػ٬ٗبد ُٝٞؽخ ث٤بٗبد ُٝٞؽخ اهزواؽبد ًٝزت اػبك٤خ ٝفبهع٤خ ٝرشغ٤غ ا٫ؽ٬ع ثَ هثٔب 

أُؼِْ إ ٣ج٢٘ ا٫صبس ٤ٜ٣ٝئٚ ك٢ ؽغوح اُلهاٍخ ك٢ اُٜ٘ب٣خ ِٗزٌٔ ٖٓ أُله٤ٍٖ إ  ٣ؼطو

د أَُزٔوح ٝأُزبثؼخ ًٝزبثٚ ك٢ رؾو٤ن رِي اُـب٣خ اُؼظ٤ٔخ ػٖ ؽو٣ن ا٫فزجبها ٣َبػلٝا

  أُِؾٞظبد ٝرٞك٤و ٝهذ ُٔب ٣ؼزوع اُز٤ٓ٬ن ٖٓ ٓش٬ٌد 

٣٘جـ٢ إ ٣ٌٕٞ أُلهً ؽَبٍب َُِِٞى ا٫َٗب٢ٗ ٣ٝغت إ ٣ؼل َُِٔئ٤ُٞخ  : انًششذ انُبصر -ج

ٝث٘بء اُؼوٍٞ ٝفبطٚ ػ٘لٓب رؼزوع أُش٬ٌد ا٤ًَُِٞخ ؽو٣ن رؼِْ اُز٤ٓ٬ن ْٝٗٔٞٛ  اُزش٤٤ل٣خ

ك٤٘جـ٢ ػ٠ِ أُلهً إ ٣لهى اٗٚ ٣زؼبَٓ ٓغ ثشو ٖٓ ر٤ٓ٬ن ٝاثبء ٝٓٞع٤ٜٖ ٝى٬ٓء ُنا ٣٘جـ٢ إ 

ُِؼَٔ ٖٓ رِي أُغٔٞػبد ك٢ ًبكخ اُظوٝف  ٤ٜٓٝأح٣ِٔي ٜٓبهاد ر٣ٌٖٞ ػ٬هبد اَٗب٤ٗخ ؽ٤جخ 

  ٖٓ ٗبؽ٤خ افوٟ  ٨ُفو٣ٖٖٓ ٗبؽ٤خ ٝكٜٔب   ت ٓ٘ٚ كٜٔب ؽو٤و٤ب ػٖ ٗلَٚ ٝكٝاكؼٚ ٝآبُٚٝٛنا ٣زطِ

اما ًبٕ أُؼِْ ٛٞ ؽغو اُيا٣ٝخ ك٢ اُؼ٤ِٔخ اُزؼ٤ٔ٤ِخ اُزوث٣ٞخ كبٕ  ثبَٛب: انًتؼهى )انتهًٛز أ انطبنت(

اُز٤ِٔن )اُطبُت( أُزؼِْ ٛٞ أَُزٜلف ٖٓ ٝهاء ٛنٙ اُؼ٤ِٔخ ؽ٤ش رَؼ٠ اُزوث٤خ ا٠ُ رٞع٤ٚ أُزؼِْ 

ٝاػلاكٙ ُِٔشبهًخ ك٢ ؽ٤بح اُغٔبػخ ٓشبهًخ ٓضٔوح ٢ٌُٝ ٣زؾون مُي ٣غت ٓؼوكخ اؽز٤بعبد أُزؼِْ 

٤خ اُزله٣ٌ اٝ اُزوث٤خ ٣غت إ رٞاعٚ اؽز٤بعبد أُزؼِْ ثؾ٤ش ٫ روزظو ػ٠ِ ػلك ٖٓ ًٍِٝٞٚ ٝػِٔ

اُلهًٝ ك٢ ا٫ٍجٞع كافَ علهإ اُظق ا٫هثؼخ ٌُٜٝ٘ب ٣غت إ رزؼلٟ اُظق اُلها٢ٍ ا٠ُ 

ٓٞاهق رؼ٤ٔ٤ِخ ٓز٘ٞػخ ١ رلبػَ ك٤ٜب اُطبُت  ٩ربؽخٝاُوؽ٬د اُؼ٤ِٔخ ٝاُٜٞا٣بد ٝمُي  أٌُزجبد

اُز٢ ٫  ٝٓطبُجُٚ٘ٔٞ اُغ٢َٔ ٝاُؼو٢ِ ٝا٫ٗلؼب٢ُ ٝا٫عزٔبػ٢ ثلهعخ رِج٢ اؽز٤بعبرٚ ٣ٝزؾون ُٚ ا

٣َزط٤غ اُزؼج٤و ػٜ٘ب طواؽخ ٝػ٠ِ اُزوث٤خ ا٣ؼب ك٢ ٛنٙ أُوؽِخ ٖٓ اُ٘ٔٞ ٓواػبح ؽج٤ؼخ أُزؼِْ 

ٝمُي ثز٣ٞ٘غ أُ٘بشؾ اُزؼ٤ٔ٤ِخ ٝٓواػبح ٤ٍٓٞ اُز٤ٓ٬ن ٝارغبٛبرْٜ ٝاؽزواّ ٓشبػوْٛ ٝاكٌبهْٛ 

ٝهؿجزْٜ ك٢ ا٫ٗزٔبء ا٠ُ عٔبػخ رؾجْٜ ٝهؿجزْٜ ك٢ ر٣ٌٖٞ اُو٤ْ ٝأُضَ اُؼ٤ِب ٝٛنا ثبُطجغ ُٖ 

ا٠ُ اُزٞعٚ ٣ٝقِٞ ٖٓ هٝػ اُؼبئِخ اُٞاؽلح أُزٔبٌٍخ ٝٛنا ا٣ؼب ُٖ  ٣لزوو٣زؾون ك٢ ٓ٘بؿ ٓله٢ٍ 

اُز٤ٓ٬ن  ٣زؾون ك٢ كظَ كها٢ٍ ٫ ٣ٜزْ ك٤ٚ أُؼِْ ا٫ ثبُظٞهح ٝاٜٗبء أُووه كٕٝ ٓقبؽجخ ػوٍٞ

 ٝهِٞثْٜ ٝكػٞرْٜ ُِٔشبهًخ اُلؼبُخ ك٢ رؾو٤ن اٛلاف أُٜ٘ظ 

: رٔضَ أُبكح اُلها٤ٍخ اُوٍبُخ اُز٢ روٍَ ُِٔزؼِْ ٖٓ ف٬ٍ رلبػِٚ ٓغ أُؼِْ  ثبنثب: انًبدح انذساصٛخ

اُلها٤ٍخ هً٘ب  أُبكحٓغ ع٤ٔغ ٌٓٞٗبد أُٜ٘ظ ثٔلٜٞٓٚ اُشبَٓ ٝرؼزجو  اُلؼبُخٝك٢ اص٘بء ٓشبهًزٚ 

ب٤ٍب ك٢ ػ٤ِٔخ اُزله٣ٌ ٫ٝ ٣َزط٤غ اؽل إ ٣وَِ ٖٓ ه٤ٔزٜب اٝ ا٤ٔٛزٜب كجلٕٝ ٓؼِٞٓبد ٫ ٣ٌٖٔ اٍ

إ ٗزظٞه إ ٛ٘بى ٓؼوكخ ؽوٚ ٌُٖ اَُإاٍ اُن١ ٣لوع ٗلَٚ ػ٘ل ٛنٙ اُ٘وطخ ٛٞ َٛ أُؼِٞٓبد 

٢ َٛ اٝ أُؼوكخ ٛلف ك٢ مارٜب اّ ٢ٛ اكاح ُزؼل٣َ ٍِٞى اُلوك ٣ٝوٞكٗب ٛنا اَُإاٍ ا٠ُ ٍإاٍ صبٗ

رولّ ًَ أُؼِٞٓبد اَُبثوخ ُِٔزؼِْ اّ إ ٛ٘بى ا٣ُٞٝبد ُٜنٙ أُؼِٞٓبد ٝٓب ٢ٛ ٣ٝزورت ػ٠ِ مُي 

أُزؼِْ ثبَُ٘جخ ُِٔؼِٞٓبد َٛ ٛٞ ٓغوك َٓزوجَ ٍِج٢ ُٜب اّ اٗٚ ٌٓزشق ُٜب اٝ  ٓب كٝهٍإاٍ صبُش 
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ُِغلٍ أُضبه ك٢  ٬ٗٝؽع إ ٛنٙ ا٫ٍئِخ ٝؿ٤وٛب ٫ رياٍ ؽز٠ ا٤ُّٞ ٗوبؽبٓزؼبَٓ ٓؼٜب ٝظ٤ل٤ب 

اُلٌو اُزوث١ٞ ٫ٕ ع٤ٔغ ا٫عبثبد رزلافَ ٝرزشبثي ك٢ َٓبؽبد ًج٤وح ثَ اٜٗب ٣ٌٖٔ إ رزٞؽل 

ٝرزٌبَٓ ك٢ ٓٞاهق ًض٤وح ُٝنا كبٕ اُزؼبَٓ ٓغ ٓضَ ٛنٙ اُوؼب٣ب ٣زطِت ٓ٘ب اُولهح ػ٠ِ اُز٤٤ٔي 

اُز٘ٞع ك٢ ا٫عبثبد اٝ ٝاُزٌبَٓ ث٤ٖ اُؾٍِٞ أُقزِلخ ٝا٣ؼب اُولهح ػ٠ِ رؾل٣ل ٓز٠ ٤ًٝق ٣ٌٕٞ 

اُؾٍِٞ ٓوج٫ٞ ٤ًٝق ٝٓز٠ ٣ٌٕٞ اُزٞؽل ٓلوٝػب اٝ ػوٝه٣ب ٝٛ٘بى ثؼغ أُِؾٞظبد اُز٢ 

 رزظَ ثبُٔبكح اُلها٤ٍخ ٝرَْٜ ك٢ رؾل٣ل كٝه أُبكح اُلها٤ٍخ ك٢ ػ٤ِٔٚ اُزله٣ٌ

ٗوٟ  ثٔب اٗٚ ٌَُ كوع ٖٓ أُؼوكخ ؽج٤ؼزٚ اُقبطخ اُز٢ ر٤ٔيٙ ػٖ ؿ٤وٙ ٖٓ كوٝع أُؼوكخ ك٘ؾٖ-أ

اٗٚ ٖٓ ا٤ٔٛ٫خ إ رؼٌٌ أُبكح اُلها٤ٍخ ٝرله٣َٜب ؽج٤ؼخ ٛنا اُلوع ٝا٫ فوط ٓزؼِْ ٛنٙ أُبكح 

 اُلها٤ٍخ ثظٞهح ٓشٞشخ 

ػوٝهح ٓواػبح اُزٞاىٕ ث٤ٖ ه٤ٔخ أُؼِٞٓبد ًٜلف ك٢ مارٜب ٝاُو٤ٔخ اُ٘لؼ٤خ اٝ اُٞظ٤ل٤خ ُٜنٙ  -ة

بعبد أُزؼِْ ٝفظبئظٚ ثبُلهعخ اُز٢ أُؼِٞٓبد ٝمُي ثبفز٤به أُؼِٞٓبد اُز٢ رورجؾ ثبؽز٤

 ٤بء ٝػ٬هبد ٝٓظبٛو ك٢ ث٤ئزٚ شرَبػلٙ ػ٠ِ كْٜ ٗلَٚ ٝٓب ٣ؾ٤ؾ ثٚ ٖٓ ا

ػوٝهح اُزأ٤ًل ػ٠ِ اٍب٤ٍبد أُؼوكخ اُز٢ رؾلك ا٤ٌَُٜ اُج٘بئ٢ ُٜب ثبُلهعخ اُز٢ رَْٜ ك٢ ر٤ٔ٘خ -ط

 اُولهاد ٝأُٜبهاد اُؼو٤ِخ ُِٔزؼِْ ٝاًَبثٚ ا٫رغبٛبد ٝا٤ٍُٔٞ ٝاُو٤ْ أُ٘بٍجخ 

 ُٜب  أُ٘بٍجخػوٝهح ٓواػبح اُؼ٬هخ ث٤ٖ ؽج٤ؼخ أُبكح اُلها٤ٍخ ٝاٍب٤ُت اُزله٣ٌ -ػ

ٗوظل ثج٤ئخ اُزؼِْ ع٤ٔغ اُؼٞآَ أُإصوح ك٢ ػ٤ِٔٚ اُزله٣ٌ  :ئخ انتؼهى ) انجٛئخ انصفٛخ(ساثؼب: ثٛ

ٝرَْٜ ك٢ رؾو٤ن ٓ٘بؿ ع٤ل ُِزؼِْ ٣ٝغو١ ك٤ٚ اُزلبػَ أُضٔو ث٤ٖ ًَ ٖٓ أُؼِْ ٝأُزؼِْ ٝأُبكح 

ٝروَْ ٛنٙ   اُلها٤ٍخ ٝر٤َو اكاء أُؼِْ ُوٍبُزٚ ٝري٣ل ٖٓ اػزياى أُزؼِْ ثٔلهٍزٚ ٝا٫ُٞء ُٔغزٔؼٚ

 اُؼٞآَ أُإصوح ا٠ُ ص٬صخ ػٞآَ  

ٝا٬ُٔػت ٝاُؾل٣وخ ٝٗظبكخ أُلهٍخ  ٝأٌُزجخاُؼٞآَ اُل٤ي٣بئ٤خ : ٝرزؼٖٔ أُواكن ٝاُزغ٤ٜياد  -أ

 ٝرٞك٤و أُٞاط٬د ٝٓٞهغ أُلهٍخ ٝاُغٞ اُظؾ٢ 

اُؼٞآَ اُزوث٣ٞخ : ٝرزؼٖٔ اٌُزت أُله٤ٍخ ٝاٍُٞبئَ اُزؼ٤ٔ٤ِخ ٝأُزبؽق ٝاُ٘بشؾ اُزؼ٤ٔ٤ِخ  -ة

ٝاٍب٤ُت اُزله٣ٌ ٝاُزؼِْ أُقزِلخ اُز٢ رزظَ ثبُزؼِْ اُلوك١ اٝ اُزؼِْ اُغٔبػ٢ ًنُي ا٫ٓزؾبٗبد 

 كافَ اُظق اُلها٢ٍ ٝاكاهح اُظق اُِلظ٢ٝاٍب٤ُت اُزو٣ْٞ ٝاُزلبػَ 

ا٫عزٔبػ٤خ : ٝرزؼٖٔ اُزلبػَ ا٫عزٔبػ٢ ك٢ أُلهٍخ ٝا٫ٗؼجبؽ ٝاُ٘ظبّ ك٢ اكاهح اُؼٞآَ  -ط

  أُلهٍخ ٝاُؼ٬هخ ث٤ٖ أُلهٍخ ٝأُ٘يٍ ٝاُزٞع٤ٚ ٝا٫هشبك ٝاُؼ٬هخ ث٤ٖ أُلهٍخ ٝأُغزٔغ
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 :ًَٕرج يمتشذ نًُظٕيخ انتذسٚش  

ُ٘ٔبمط ٓ٘ظٞٓبد  اُزله٣ٌ ٣ٌٖٔ ثؼل رؾ٤َِ ٌٓٞٗبد ٜٝٓبهاد ػ٤ِٔٚ اُزله٣ٌ ٝرول٣ْ رؾ٤َِ ٗبهل 

اهزواػ ٗٔٞمط ٣ؼٖٔ ٌٓٞٗبد اُزله٣ٌ ثؾ٤ش ٣ز٘بٍت ٓغ اُج٤ئخ اُؼوث٤خ ػبٓخ ٝٓغ مُي كٜنا 

ٖٓ  بر٘ب ٝٓب ٛٞ ا٫ ٗٔٞمط ٓوزوػاُ٘ٔٞمط ٣زلن ٓغ ٝاهغ اُزله٣ٌ ك٢ ٓلهاٍ٘ب ٝػ٠ِ ػٞء آٌب٤ٗ

 س ٜٓبهاد ٢ٛٝ اُ٘ٔبمط اُزله٤َ٣خ اَُبثن مًوٛب ٣ٝزٌٕٞ اُ٘ٔٞمط أُوزوػ ٖٓ ص٬

 يٓبساد يب لجم انتذسٚش -1

 يٓبساد انتذسٚش -2

 تمٕٚى يخشخبد انتذسٚش -3

هاد اُلوػ٤خ اُز٢ رشٌَ ك٢ بهاد اَُبثوخ ٣ؼْ ػلكا ٖٓ أُٜب٣ٝش٤و اُ٘ٔٞمط ا٠ُ إ ًَ ٖٓ أُٜ

ٓغٔٞػٜب ػ٤ِٔٚ اُزله٣ٌ ٣ٌٖٝٔ رؾ٤َِ اُ٘ٔٞمط أُوزوػ ثش٢ ٖٓ اُزلظ٤َ ُزٞػ٤ؼ ػ٤ِٔٚ اُزله٣ٌ 

 ؾٞ اُزب٢ُ ٝمُي ػ٠ِ اُ٘

هاد أُورجطخ ثزقط٤ؾ اُزؼ٤ِْ ٝرظ٤ٔٔٚ ٝاُز٢ ٣ؾزبط بٝرؼ٢٘ أُٜ :ألا : يٓبساد يب لجم انتذسٚش

ا٤ُٜب أُؼِْ هجَ رلبػِٚ ٝكفُٞٚ اُلؼ٢ِ ك٢ أُٞهق اُزله٢َ٣ ٣ٝ٘لهط رؾزٜب اُؼل٣ل ٖٓ أُٜواد 

 اُلوػ٤خ ٝمُي ػ٠ِ اُ٘ؾٞ ا٫ر٢  

: اُٜلف ٛٞ أُؼ٤به اُن١ ٣وجَ ٖٓ ف٬ُٚ اكاء اُز٤ِٔن ثؼل ٓوٝهٙ  صٛبغخ الاْذاف انتذسٚضٛخ -أ

ِٞى أُؼِْ ٝأُزؼِْ ٍٓٞعٜبد رؾلك ٤ٍو ػ٤ِٔٚ اُزله٣ٌ ٝرٞعٚ  كب٧ٛلافُٚ  أُولٓخثبُقجواد 

 ٗؾٞ ٓب ٣٘جـ٢ رؾو٤وٚ ُٝنُي كزؾل٣ل ا٫ٛلاف ٣ؼل ا٠ُٝ فطٞاد ػ٤ِٔخ اُزله٣ٌ

زق٬ص عٞاٗت اُزؼِْ أُؼوك٤خ ٝاُٞعلا٤ٗخ ٝأُٜبه٣خ : ٣وظل ثٚ اٍ تسهٛم انًستٕٖ انتؼهًٛٙ -ة

 ك٢ اؽل اُلهًٝ ٓٔب ٣َبػل أُؼِْ ػ٠ِ ا٫ُٔبّ ثغٞاٗت ٓبكح اُزؼِْ 

: ٣وظل ثبُج٤ئخ ٛ٘ب اُج٤ئخ أُغزٔؼ٤خ ٝاُج٤ئخ أُله٤ٍخ ٝاُج٤ئخ اُظل٤خ ث٤ئخ  تُظٛى ثٛئخ انفصم-ج

ُظل٤خ ٝر٘ظ٤ٜٔب ثٔب ٣َٔؼ ثزؾو٤ن ا٫ٛلاف اُلظَ ٣ٝ٘جـ٢ ػ٠ِ أُؼِْ إ ٣ِْ ث٤ٌل٤خ رؾ٤َِ اُج٤ئخ ا

أُ٘شٞكح ك٤ؼل اُز٘ظ٤ْ اُغ٤ل ٖٓ اْٛ فظبئض ث٤ئخ اُلظَ ؽ٤ش ٣زٞهق ػ٠ِ عٞكح اُزقط٤ؾ 

 كافَ أُٞهق اُزؼ٢ٔ٤ِ  ثأكٝاهْٛٝرؼو٣ق اُط٬ة 

ًَ ٓؾزٟٞ ُٚ ٓلفَ رله٣ٌ ٬٣ئْ  اختٛبس يذخم انتذسٚش ) ًَبرخّ , طشلّ, ٔاصتشاتٛدٛبتّ(:-د

ؽج٤ؼخ ٛنا أُؾزٟٞ ُٝنا ػ٠ِ أُؼِْ إ ٣ِْ ثبُؼل٣ل ٖٓ اٍزوار٤غ٤بد اُزله٣ٌ ٝؽوهٚ ٝٗٔبمعٚ ًٔب 

إ ٛ٘بى افز٬كب ك٢ ؽج٤ؼخ أُزؼ٤ِٖٔ اٗلَْٜ ك٢ روجَ ٓلافَ اُزله٣ٌ أُقزِلخ ُٝنُي كٜنٙ اُقطٞح 

٤ٖٔ ٝؽج٤ؼخ أُبكح اُلها٤ٍخ اُز٢ ٣ؼطِغ رؾلك ك٢ ػٞء رؾل٣ل ا٫ٛلاف ٝرؾ٤َِ فظبئض أُزؼِ

 أُؼِْ ثزله٣َٜب 
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: ؽ٤ش ٣زْ افز٤به ا٤ٍُِٞخ اٝ ٓغٔٞػخ اٍُٞبئَ اُزؼ٤ٔ٤ِخ أُ٘بٍجخ  اختٛبس انٕصبئم انتؼهًٛٛخ-ِ

ُؼوع ٓؼِٞٓبد أُبكح اٝ اُٞؽلح اُلها٤ٍخ اٝ اُلهً ك٢ ػٞء ا٫ٌٓبٗبد اُزؼ٤ٔ٤ِخ أُزبؽخ ثؾ٤ش 

ن كَِلخ ٓؼ٤٘خ ُِزلفَ رؼ٢٘ ثٞػغ ا٤ٍُِٞخ أُ٘بٍجخ ك٢ أٌُبٕ أُ٘بٍت ٣زْ رٞظ٤ق رِي اٍُٞبئَ ٝك

 ٖٓ اُلهً ًٝنا اُٞهذ أُ٘بٍت ٫ٍزقلآٜب 

 : اُزقط٤ؾ ُٚ كٝه ٛبّ ك٢ اُزله٣ٌ ٣ٝزٔضَ ٛنا اُلٝه ك٢ ا٫ر٢  تخطٛظ انتذسٚش -ٔ

 * رٞع٤ٚ ٓؾزٟٞ أُبكح ٝع٤ٔغ ا٫ٌٓبٗبد ا٬ُىٓخ ٗؾٞ رؾو٤ن اُٜلف 

 اُزؼِْ مارٜب ٓٔزؼخ ُِط٬ة* عؼَ ػ٤ِٔخ 

 * عؼَ أُؼِْ ػ٠ِ ٝػ٢ ٝكها٣خ ثبُٔٞهق اُزله٣ٌ

ٝرؼ٢٘ ٓغٔٞػخ أُٜبهاد اُز٢ ٣ٔبهٍٜب أُؼِْ ك٢ أُٞهق اُزله٢َ٣  :ثبَٛب : يٓبساد انتذسٚش

 اُلؼ٢ِ كافَ اُلظَ ٝأُورجطخ ثز٘ل٤ن اُلهً ٝرشَٔ ػلكا ٖٓ أُٜبهاد اُلوػ٤خ رزٔضَ ك٢  

رشَٔ ًَ ٓب ٣وبٍ اٝ ٣ٌزت اٝ ٣ووا ًَٝ ٓب ٣ؾلس ٖٓ ؽوًبد ٝاكؼبٍ ٝا٣ؾبءاد  تسضٍٛ الاتصبل: -أ

 اٝ اػٔبٍ اُزؼبٕٝ ٝاُزلبػَ ث٤ٖ أُزؼ٤ِٖٔ اٝ رؼجو ػٖ ػلّ اُوػب ٝاُزؼٞك

: ٣وظل ثٚ رٞع٤ٚ شؼٞه اُلوك اٝ اكهاًٚ ا٠ُ ٓٞهق ٢ًٍِٞ عل٣ل ػٖ ؽو٣ن  خزة الاَتجبِ -ة 

٤ٚ ٖٓ ٤ًٍِٞبد رؾزبط ا٠ُ رلثو ك٬ٗزجبٙ ٖٓ اُؼ٤ِٔبد اُٜبٓخ ثؼغ أُض٤واد أُز٘ٞػخ اٍزؼلاكا ُٔب ك

اُز٢ رٞؽل اُؼ٬هخ ث٤ٖ أُزؼِْ ٝأُؼِْ ك٤غت اٍزقلاّ اُؼل٣ل ٖٓ أُض٤واد ٝاُؾوًبد ُغنة اٗزجبٙ 

 اُز٤ٓ٬ن ك٢ ًَ ُؾظٚ كافَ اُلظَ 

٤ن اُٜلف أُ٘شٞك : اُلاكؼ٤خ ؽبُخ كاف٤ِخ ك٢ اُلوك رَزض٤و ًٍِٞٚ ٝرٞعٚ ٗؾٞ رؾو اثبسح انذافؼٛخ -ج

ا٠ُ  كِ٪شبهح٣ٌٖٝٔ اصبهح اُلاكؼ٤خ ٖٓ ف٬ٍ رؼي٣ي ا٫ٍزغبثبد اُظؾ٤ؾخ ك٢ أُٞهق اُزؼ٢ٔ٤ِ 

 ر٤ِٔن ٓب رَزض٤و كٝاكغ ثبه٢ اُز٤ٓ٬ن

٣ؼوف رٞع٤ٚ اُزؼي٣ي ػ٠ِ اٗٚ ؽلس ٓؼ٤ٖ ٣زقن شٌَ اُوٍٞ اٝ اُلؼَ اٝ اُوٓي  تٕخّٛ انتؼزٚز: -د

٤٘ب ٣ٝي٣ل ٖٓ اؽزٔبٍ رٌواهٙ كب٫ٍزغبثخ اُز٢ ٣غو١ رؼي٣يٛب ٖٓ شبٗٚ إ ٣و١ٞ ٗٔطب ٤ًٍِٞب ٓؼ

رٌٕٞ اًضو هبث٤ِخ ُِزٌواه ٖٓ اُز٢ ٫ رؼيى ٝا٫َٗبٕ ثطجؼٚ ٤ٔ٣َ ا٠ُ اَُؼ٢ ُِؾظٍٞ ػ٠ِ 

 ا٫ػزواف ثٔب ٣لؼِٚ ٖٓ اٍزغبثبد 

: ٣وظل ثٜب رظ٤٘ق ا٫ٍئِخ اُظل٤خ ثٔب ٣زلن ٓغ أَُز٣ٞبد اُؼو٤ِخ ُِٔزؼ٤ِٖٔ  فٍ طشذ الاصئهخ-ِ

ًٝنُي ط٤بؿخ ٝرٞع٤ٚ ا٫ٍئِخ ك٤غت ػ٠ِ أُؼِْ إ ٣غ٤ل كٖ اُوبء اَُإاٍ ٝكٖ ا٫عبثخ ٖٓ 

 أُزؼ٤ِٖٔ 

: ٣وظل ثٜب ػ٤ِٔخ ر٤َ٘ن اُغٜٞك اُلوك٣خ ٝاُغٔبػ٤خ ُِز٤ٓ٬ن ُِزٌٖٔ ٖٓ رؾو٤ن اداسح انفصم-ٔ

 اُلظَ ثؼل٣ٖ ٛٔب  ٩ٝكاهحا٫ٛلاف أُزٞهؼخ 
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: ٝرزٔضَ ك٢ ٤ًل٤خ رور٤ت أُوبػل ٝؽو٣وخ اُغًِٞ ٤ًٝل٤خ اُزؼبَٓ ٓغ  اصتشاتٛدٛبد اداسح انفصم*

 اُز٤ٓ٬ن ٤ًٝل٤خ رٞع٤ٚ ا٫ٍئِخ 

 ٝر٘وَْ ثلٝهٛب ا٠ُ * ٓش٬ٌد اكاهح اُلظَ 

 ٓش٬ٌد اكاه٣خ ؽ٤ش رزطِت ؽ٫ِٞ رؼ٤ٔ٤ِخ -1

  أُشٌِخٓش٬ٌد اكاه٣خ ؽ٤ش رزطِت ؽ٫ِٞ اكاه٣خ ٖٓ ف٬ٍ رؾل٣ل ٗٞع -2

 ثبنثب: تمٕٚى يخشخبد ػًهّٛ انتذسٚش ) َتبئح انتذسٚش( 

 ٨ٛلافُٝرؼ٢٘ ٓغٔٞػخ أُٜبهاد اُز٢ ٣ٔبهٍٜب أُؼِْ ثوظل اُزؾون ٖٓ رؾو٤ن ػ٤ِٔٚ اُزله٣ٌ 

 هاد اُلوػ٤خ ٝمُي ػ٠ِ اُ٘ؾٞ ا٫ر٢ :بأُ٘شٞكح ٜٓ٘ب ٣ٝ٘لهط رؾزٜب ػلك ٖٓ أُٜ

رو٣ْٞ ٓقوعبد اُزؼ٤ِْ :اُزو٣ْٞ ػ٤ِٔٚ ٛبٓخ َٝٓزٔوح كٜٞ ٤ٍِٝٚ ٝاٍزوار٤غ٤خ ك٢ ٝهذ ٝاؽل ٣َزقلّ  -1

ٖٓ رؾو٤ن اُٜلف ٝٓؼوكٚ اُ٘زبئظ أُوؿٞثخ ف٬ٍ  ُِزأًلأُؼِْ اٍب٤ُت اُزو٣ْٞ ٝاٍَٚ أُقزِلخ 

 ٜٝٓ٘ب اُزؾظ٤َ ا٫ًبك٢ٔ٣ ٝاُؼبؽل٢ ٝا٫عزٔبػ٢ ٝاَُِٞى اُؾو٢ً  اُزله٣ٌػ٤ِٔخ 

اُٞاعت أُ٘ي٢ُ :ػجبهح ػٖ ٓغٔٞػخ ٖٓ ا٫ٗشطخ أُزلافِخ أُزؼٔ٘خ ػ٠ِ أُواعؼخ اٝ اُز٤ٜٔل  -2

أُلهٍخ ا١ اٗٚ ثٔضبثٚ ػَٔ اػبك٢ اٝ ُؼَٔ ٓوجَ كافَ اُلظَ ٣ٝقظض ُٚ اُٞهذ ثؼل اٗزٜبء ٝهذ 

٣ٝ٘جـ٢   اٍزنًو فبص كبُٞاعت أُ٘ي٢ُ ٣َبػل اُز٤ِٔن ك٢ اُزٌٖٔ ٖٓ اُزؼِْ اُغ٤ل ٝاروبٕ أُؼِٞٓبد

 ػ٠ِ أُؼِْ ٓواػبح ٓزبثؼخ اُٞاعت اُج٤ز٢ أُ٘ي٢ُ ثبٍزٔواه 

 :تسهٛم انًستٕٖ انذساصٙ  

د اُز٢ ٣وّٞ ثٜب ٝاػغ أُبكح اُزؼ٤ٔ٤ِخ إ ػ٤ِٔخ رؾ٤َِ أُؾزٟٞ اُلها٢ٍ ٢ٛ ع٤ٔغ ا٫عواءا

ُزغيئخ أُٜٔبد اُزؼ٤ٔ٤ِخ ا٠ُ اُؼ٘بطو اُز٢ رزٌٕٞ ٜٓ٘ب كؼ٤ِٔخ رؾ٤َِ أُؾزٟٞ ٣زؼوف ٖٓ ف٬ُٜب 

ٝاػغ أُبكح اُزؼ٤ٔ٤ِخ ا٠ُ ٓؾز٣ٞبرٜب ٖٓ ٗبؽ٤خ ٝفظبئض أُزؼ٤ِٖٔ ٝفجوارْٜ اَُبثوخ ٤ًٝل٤خ رؼِٔٚ 

. إ ػ٤ِٔخ رؾ٤َِ أُؾزٟٞ اُزله٢َ٣  طو٣وخ ا٫كؼَ ُِزؼِْٖٓ ٗبؽ٤خ صب٤ٗخ ثٜلف ر٤ٜئخ اُج٤ئخ ٝاُ

ّ رؼ٢٘    ٔاصتخشاج يب فٙ انًستٕٖ يٍ زمبئك ٔيفبْٛى ٔيجبدئ ٔافكبس َٔظشٚبدتدزئتّ ٔتفكٛك

٣٘لهط رؾزٜب أُٞػٞػبد ٖٝٓ صْ ٣وّٞ ثؼل مُي ثظ٤بؿخ ا٫ٛلاف ا٤ًَُِٞخ ٖٝٓ صْ ٝػغ هبئٔخ 

 ٤ُؼَٔ ػ٠ِ رؾو٤وٜب 

 انًستٕٖ انذساصٙ:فٕائذ تسهٛم 

 ٝٓجبكب ٝرؼ٤ٔٔبد ٝٗظو٣بد   اُزؼوف ػ٠ِ ٓب ٣ؾز٣ٞٚ أُؾزٟٞ ٖٓ ؽوبئن ٝٓلب٤ْٛ -1

 ط٤بؿخ ا٫ٛلاف ا٤ًَُِٞخ اُز٢ رـط٢ ٌٓٞٗبد أُؾزٟٞ اُلها٢ٍ -2

 افز٤به اٍزوار٤غ٤بد اُزله٣ٌ أُ٘بٍجخ ُزؾو٤ن ا٫ٛلاف ا٤ًَُِٞخ أُ٘شٞكح -3
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  أُبكح اُلها٤ٍخ  افز٤به اُزو٣ْٞ أُ٘بٍت ٝمُي ثٞػغ ا٫فزجبه اُزو٢ٔ٣ٞ اُن١ ٣ـط٢ -4

 ٙ ٖ انتؼهًٛ  :إَاع انًستٕ

اهثؼخ اٗٞاع ُِٔؾزٟٞ اُزؼ٢ٔ٤ِ ك٢ ٗظو٣زٚ أَُٔبح ٗظو٣خ اُؼ٘بطو اُزؼ٤ٔ٤ِخ  يٛشٚمؽلك اُؼبُْ 

)أٌُٞٗبد اُزؼ٤ٔ٤ِخ ( ٝرزٌٕٞ ٗظو٣خ اُؼ٘بطو اُزؼ٤ٔ٤ِخ ٖٓ اُؾوبئن ٝأُلب٤ْٛ ٝأُجبكب 

 رٞػ٤ؼ ُزِي اُؼ٘بطو  ٣أر٢ٝا٫عواءاد اُزؼ٤ٔ٤ِخ ٝك٤ٔب 

٢ٛٝ اٍبً اُؼ٤ِٔبد اُن٤٘ٛخ ٝأُؼِٞٓبد   : رٔضَ اُؾوبئن اثَؾ َٓز٣ٞبد أُؼِٞٓبدانسمبئكألا:

 اُؾوبئنٝرؼل اُؾوبئن أُبكح اُقبّ اُز٢ ر٘ٔٞ ف٬ُٜب ا٫كٌبه ٝاُزؼ٤ٔٔبد ك٢ٜ اٍبً اُلٌو ٝرؼوف 

 ػ٠ِ اٜٗب 

 )ٓغٔٞػخ ٖٓ أُؼِٞٓبد ؿ٤و أُزواثطخ ٌُٖٝ ٣زْ هثطٜب ٝر٘ظ٤ٜٔب ثٜلف اٍز٤ؼبثٜب (

ؽو٤وخ ٓض٬ ٗوٍٞ : أُؼبكٕ رزٔلك ثبُؾواهح  ٝ اُلِياد  ٝثجَبؽخ إ ًَ ٓب ٫ ٣قزِق ػ٤ِٚ اص٘بٕ ٣ؼل

 ٓٞطِٚ ُِؾواهح كٜنٙ ؽوبئن ٫ ٣قزِق ػ٤ِٜب اص٘بٕ 

: ػوف اٌُض٤و ٖٓ اُزوث٤٣ٖٞ أُلّٜٞ ػ٠ِ اٗٚ) ٗٞع ٖٓ أُض٤واد ٣ٌٖٔ إ رٌٕٞ انًفبْٛى ثبَٛب:

 فبص(ٓغٔٞػخ اش٤بء اٝ ؽٞاكس اٝ اشقبص رشزوى ثقظبئض ٓؼ٤٘خ ٣وٓي ا٤ُٜب ثوٓي 

 انًشازم الاصبصٛخ نتشكٛم انًفٕٓو 

) اُلؼَ( ٝٛٞ ؽو٣ن  ػٖ ؽو٣ن أُوؽِخ اُؼ٤ِٔخ : ٝرؼوف ثٔوؽِخ اُؼَٔ اُؾ٢َ ٝك٤ٜب ٣زٌٕٞ -1

 اُطلَ ُلْٜ اُج٤ئخ ٖٓ ف٬ٍ اُزلبػَ أُجبشو ٓغ ا٫ش٤بء 

أُوؽِخ اُظٞه٣خ : ٢ٛ ٓوؽِخ اُز٢ ٣٘زوَ ك٤ٜب اُطلَ ٓؼِٞٓبرٚ اٝ ٣ٔضِٜب ػٖ ؽو٣ن طٞه ف٤ب٤ُخ  -2

 ك٢ ٛنٙ أُوؽِخ ٣شٌَ ا٫ؽلبٍ أُلب٤ْٛ ٨ُش٤بء ثبُزق٤َ ٝر٣ٌٖٞ طٞهح م٤٘ٛخ ُٜب 

٢ٛ ٓوؽِخ اُز٢ ٣ظَ ك٤ٜب اُطلَ ا٠ُ ٓوؽِخ اُزغو٣ل ٝاٍزقلاّ اُوٓٞى ؽ٤ش أُوؽِخ اُوٓي٣خ : -3

ٓؾَ ا٫كؼبٍ اُؾو٤ًخ ٝر٠َٔ ٛنٙ أُوؽِخ ثؼ٤ِٔخ رو٤ًي اُقجواد أٌُزَجخ ٝرٌض٤لٜب ك٢  ٣ؾَ اُوٓي

 هٓٞى ه٣بػ٤خ اٝ عَٔ ماد ك٫٫د ٓؼ٣ٞ٘خ 

 اًْٛخ انًفبْٛى انؼهًٛخ فٙ انتؼهٛى :

إ صٞهح أُؼِٞٓبد اُؾل٣ضخ ٝٓب طبؽجٜب ٖٓ ريا٣ل ٛبئَ ك٢ ؽغْ أُؼوكخ عؼَ ٖٓ اُظؼٞثخ ري٣ٝل 

اُز٤ٓ٬ن ثٌَ ٓب ٛٞ ٓطِٞة ك٢ ٓقزِق ؽوٍٞ أُؼوكخ كظٜود اُؾبعخ ا٠ُ اُزو٤ًي ػ٠ِ أُلب٤ْٛ 

٢ أُ٘بٛظ أُله٤ٍخ أَُزقلٓخ ك٢ أُواؽَ اُلها٤ٍخ أُقزِلخ ٝاٍزؼٔبٍ كٝأُٜبهاد ا٫ٍب٤ٍخ 

اُلهاٍبد اُزوث٣ٞخ إ رؼبَٓ اُؼوَ ٓغ أُلب٤ْٛ اٍَٜ ٖٓ رؼبِٓٚ  أُٜ٘بط ٝرإًلأُلب٤ْٛ ك٢ ر٘ظ٤ْ 

ٓغ أُؼِٞٓبد اٌُض٤وح أُ٘لظِخ كبُطِجخ ٣َٕ٘ٞ ثَوػخ أُؼِٞٓبد أُ٘لظِخ آب أُؼِٞٓبد اُز٢ 
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اُؼ٬هبد ث٤ٖ اُؾوبئن ٝأُلب٤ْٛ ػٖٔ اؽبه ٓلب٢ٔ٤ٛ ٣غؼِٜب اًضو كؼب٤ُخ  ك٢ اُؼوَ ٝرز٤ؼ  روّٞ ػ٠ِ

 كوطخ ُوثؾ ٛنٙ أُؼِٞٓبد ٝرظ٤٘لٜب 

 ا٤ٔٛخ اُزو٤ًي ػ٠ِ أُلب٤ْٛ ك٢ ػ٤ِٔخ اُزله٣ٌ  ثشَٔش ٣ِٝقض

 إ اٍز٤ؼبة أُلب٤ْٛ ٣غؼَ أُبكح اُلها٤ٍخ اًضو ٍُٜٞٚ كٜٜٔب ٝرؼِٜٔب  -1

إ ر٘ظ٤ْ أُبكح اُلها٤ٍخ ك٢ اؽبه ٢ٌِ٤ٛ ٓلب٢ٔ٤ٛ ٣َبػل ػ٠ِ اٍزجوبئٜب ك٢ اُناًوح ٝ ا٫ؽزلبظ ثٜب  -2

 ُلزوح اؽٍٞ 

 إ اٍز٤ؼبة أُلب٤ْٛ اٍبً ُي٣بكح كبػ٤ِخ اُزؼِْ ٝاٗزوبٍ اصوٙ ا٠ُ ٓٞاهق عل٣لح  -3

 ا٬ُؽن ُِٔزؼِْ  إ اٍز٤ؼبة أُلب٤ْٛ ٣ؼَٔ ػ٠ِ رؼ٤٤ن اُلغٞح ث٤ٖ اُزؼِْ اَُبثن -4

 انؼٕايم انًؤثشح فٙ تؼهى انًفبْٛى 

رزؼلك اُؼٞآَ أُإصوح ك٢ رؼِْ أُلب٤ْٛ ٗز٤غخ ُطج٤ؼخ ػ٤ِٔٚ اُزؼِْ ٝاُزؼ٤ِْ ٗلَٜب ٣ٌٖٝٔ رظ٤٘ق 

 ٛنٙ اُؼٞآَ ا٠ُ 

: ٖٝٓ ٛنٙ اُؼٞآَ ػٔو أُزؼِْ ٝاٍزؼلاكارٚ ٝكاكؼ٤زٚ ُزؼِْ أُلّٜٞ  انؼٕايم انًتؼهمخ ثبنًتؼهى-1

 ٝاُقجواد اَُبثوخ َٝٓز٣ٞبد رؼِٔٚ ُِٔلب٤ْٛ اَُبثوخ ٝا٬ُىٓخ ُزؼِْ أُلب٤ْٛ اُغل٣لح 

: ٝاُز٢ رزؼِن ثبُقطٞاد أُزجؼخ ك٢ ر٘ظ٤ْ رؼِْ أُلّٜٞ ٖٝٓ  انؼٕايم انًتؼهمخ ثبنًٕلف انتؼهًٛٙ-2

اُقطٞاد ٓب اهزوؽٚ ك٣ل٤ٌ ٝافوٕٝ ٜٝٓ٘ب افزجبه ٓؼوكخ اُط٬ة ُِٔلب٤ْٛ  ا٫ٓضِخ ػ٠ِ ٛنٙ

أُ٘شٞكح ٝاعواء افزجبه هج٢ِ ُٔؼوكخ اُزؼِْ اَُبثن ٝافز٤به اٍزوار٤غ٤خ اُزؼ٤ِْ أُ٘بٍجخ ٝافز٤به 

 ا٫ٓضِخ أُ٘بٍجخ ِ

رؼِٔٚ ا٫ٓضِخ  :ٖٝٓ اُؼٞآَ أُزؼِوخ ثبُٔلّٜٞ ٝاُز٢ رإصو ك٢ انؼٕايم انًتؼهمخ ثبنًفٕٓو َفضّ-3

اُزـن٣خ اُواعؼخ اُز٢ روّٞ ٓوبّ اُزؼي٣ي ػ٘لٓب رٌٕٞ  –ؽج٤ؼخ أُلّٜٞ أُبك٣خ ٝاُزغو٣ل٣خ –٨ُٝٓضِخ 

  ا٫عبثخ طؾ٤ؾخ 

 :                        تمٕٚى انًفبْٛى انؼهًٛخ

اُشوٝؽ ا٫ر٤خ اُزو٣ْٞ ٣ٌٖٔ اُؾٌْ ػ٠ِ رؼِْ أُلب٤ْٛ ُلٟ اُطِجخ ٖٓ ف٬ٍ رٞكو ٜٓٔب رٌٖ ؽو٣وخ  

 :  ك٤ٔب ٣ظله ػْٜ٘ ٖٓ اكاء

إ ٣وّٞ اُطبُت ثبُزؼج٤و ُلظ٤ب ػٖ أُلّٜٞ ا١ ٣ؼوف اُطبُت أُلّٜٞ ٖٓ ف٬ٍ اثؼبكٙ أُقزِلخ ٝٓب  -1

 ٣لٍ ػ٤ِٚ .

إ ٤ٔ٣ي اُطبُت ث٤ٖ ا٫ٓضِخ أُٞعجخ اُز٢ ٣٘ز٢ٔ ا٤ُٜب أُلّٜٞ ٝا٫ٓضِخ اَُبُجخ اُز٢ ٫ ٣٘ز٢ٔ ا٤ُٜب  -2

 أُلّٜٞ 
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لّ اُطبُت أُلّٜٞ اُن١ رؼِٔٚ ٝٛنا ٓب ٠َٔ٣ ثبٗزوبٍ اصو اُزله٣ت اما ٫ ه٤ٔخ ُٔؼوكخ اُطبُت إ ٣َزق -3

 ُِٔلّٜٞ ٓب ُْ ٣ٌٖ هبكها ػ٠ِ ا٫ٍزلبكح ٓ٘ٚ ك٢ ٓٞاهق عل٣لح 

إ ٣لهى اُطبُت اُؼ٬هخ اُٜو٤ٓخ اُز٢ روثؾ ث٤ٖ أُلّٜٞ اُن١ رؼِٔٚ ٝؿ٤وٙ ٖٓ أُلب٤ْٛ اُز٢ ر٘لهط  -4

 ٢ ا٤ُٜب رؾزٚ اٝ اُز٢ ٣٘زٔ

 انًجبدئ: ٔتؼشف ثبَٓب :-ثبنثب 

 رؼ٤ٔٔبد رظق اُؼ٬هخ ث٤ٖ أُلب٤ْٛ ٝأُجبكب ك٢ ٓٞػٞع اٝ َٓبم -أ

  ػ٬هبد ٍجج٤خ روثؾ ث٤ٖ ٓل٤ٜٖٓٞ اٝ اًضو .   -ة    

: ٢ٛ ٓغٔٞػخ ٖٓ اُقطٞاد ٝاُطوائن ٝأُٜبهاد أُورجخ ٝاُز٢ رإك١ ا٠ُ  الاخشاءاد-ساثؼب 

رؾو٤ن اُ٘ٞارظ اُزؼ٤ٔ٤ِخ أُؾلكح ٣ٌٖٝٔ رؾل٣ل ا٫عواءاد ثب٧ٍئِخ اُز٢ رجلا ثأٍئِخ ٓضَ ٤ًق ٓض٬ : 

 ٤ًق ٣ؼَٔ اُزواٗيٍزٞه 

 

 نًكَٕبد انخطخ انٕٛيٛخ ( 2) ًَٕرج

انًبدح                                       انخصبئص انًٛكبَٛكٛخ نهًبدحيٕضٕع انذسس:         انخًٛشانٕٛو : 

 انفٛزٚبء:

 الألانذسس:                                                                                                   11\22انتبسٚخ:  

 

   ٚٓذف ْزا انكتبة انٗ تزٔٚذ انطبنت ثًؼهٕيبد  ٔيفبْٛى فٛزٚبئٛخ )   نهًبدحالاْذاف انؼبيخ  -أ-ألا: الاْذاف  

ّ نٓزا انؼهى  ّ نهفشع انؼهًٙ ٔاتمبَ ٙ دساصت                                             َٔظشٚبد تخص ػهى انفٛزٚبء نكٙ ٚصجر يؤْم نفصتًشاس ف

) 

ً ا الاْذاف انضهٕكٛخ -ة- ٖ اُطبُت ثؼل ٜٗب٣خ اُله  ٕ ٣ٌٕٞ هبكها ػ٠ِ إ : ارٞهغ ٓ

ٕ ٣نًواُطبُت اُؼٞآَ اُز٢ ٣ؼزٔل ػ٤ِٜب اُزشٞٙ ثبُٔبكح-1  ا

ٕ ٣ؼلك اُطبُت  اُزطج٤وبد اُظ٘بػ٤خ ٝا٫ٗشبئ٤خ ُِقظبئض ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ُِٔبكح-2  ا

ٍ اُ٘بثغ ٝهٞح اُشل ػٖٔ ؽلٝك أُوٝٗخ -3 ٖ ؽٞ ٕ ٣ٞػؼ اُطبُت ٗٞع اُؼ٬هخ ث٤  ا

ٕ ٣نًو اُطبُت اُؼ٬هخ -4 ٍ اُ٘بثغ ٝهٞح اُشلا ٖ ؽٞ  اُو٣بػ٤خ اُز٢ روثؾ ث٤

ٕ ٣نًو اُطبُت رؼو٣ق أُوٝٗخ -5  ا

ٕ ٣ؼلك اُطبُت طلبد اُغَْ أُوٕ -6  ا

ٕ ٣ؼوف اُطبُت ؽل أُوٝٗخ -7  ا
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ٕ ٣ٞػؼ اُطبُت ٓلّٜٞ اُزشٞٙ اُلائ٢ٔ  -8  ا

 :لاتٛخ ثبَٛب: انٕصبئم انتؼهًٛٛخ انًضتؼًهخ نهذسس : اصتؼًم انًذسس انٕصبئم انتؼهًٛٛخ ا

         اصفن  -4اثمبل   -3          الفو يهَٕخ -2      انضجٕسح -1- 

                       أُ٘بهشخ :  ثبنثب: طشٚمخ انتذسٚش

 ساثؼب: صٛش انذسس   

كهٍ٘ب ك٢ ٍ٘ٞاد ٍبثوخ ؽب٫د أُبكح ٝفظبئظٜب ٝرؼوك٘ب ػ٠ِ اُؾبُخ اُواثؼخ ُِٔبكح ٝرؼوك٘ب  أُولٓخ )اُز٤ٜٔل(  - أ

ّ ٍٞف ٗزؼوف ػ٠ِ اُقظبئض ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ُِٔبكح َ ؽبُٚ ٖٓ اُؾب٫د ٝا٤ُٞ                                                            ػ٠ِ آضِخ ٌُ

 كهبئن( 5) 

ٙ ٝإ ٓولاه اُؼوع :       - ة ً:٣ٞػؼ ُِط٬ة إ أُبكح اما رؼوػذ ُوٞح كبٜٗب رززشٞ  أُله

ٙ ٣ؼزٔل ػ٠ِ ػلح ػٞآَ    ٛنا اُزشٞ

 ٙ َ اُز٢ ٣ؼزٔل ػ٤ِٜب ٓولاه اُزشٞ  ً: ٓب اُؼٞآ

 ٢ٛ َ  ؽبُت ٣غ٤ت : اُؼٞآ

ْ اُزطج٤وبد اُؼ٤ِٔخ ك٢ ٓغبٍ  اُظ٘بػخ أُلهً : اؽَ٘ذ   ع٤ل ٝا٫ٕ ٝهل ػوك٘ب اُؼٞآَ ُ٘زؼوف ػ٠ِ اٛ

 ٝا٫ٗشبء اُز٢ اٍزلبكد ٖٓ اُقٞاص ا٤ٌُٔب٤ٌٗخ 

ً ٓب اُزطج٤وبد ا٫ٗشبئ٤خ ٝاُظ٘بػ٤خ ُِقٞاص ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ   أُلهً : 

 ؽبُت ٣غ٤ت : 

  - د

  - س

 كه٤وخ ( 25)                                                                                               - ط

ً ا٫ٛلاف ا٤ًَُِٞخ اَُبثوخ اُنًو  - ػ ً اٍئِخ ُو٤ب ٚ أُله ْ    : ٣ٞع                                                                             اُزو٣ٞ

 ( كهبئن5) 

 : ٓب اُؼٞآَ اُز٢ ٣ؼزٔل ػ٤ِٜب ٓولاه اُزشٞع 1ً

 : ٓب رطج٤وبد اُظ٘بػ٤خ 2ً

ً3ٓ ٖ  ولاه ا٫ٍزطبح ٝاُوٞح أُإصوح : ٓب اُؼ٬هخ اُز٢ روثؾ ث٤

ً اُوبكّ ا٫عٜبك ٝأُطبٝػخ ص   اُٞاعت اُج٤ز٢    - ؿ                                                                           27: رؾؼ٤و اُله

 كهبئن(5)
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 يفزظبد :

ٝ ثلا٣خ اٌُزبة أُله٢ٍ ٝرٌزت اٍطو -1 َ أُؼِْ ا ٌ ػ٠ِ شٌَ ٗوبؽ ٝرٌزت كوؾ  ا٫ٛلاف اُؼبٓخ ٓٞعٞكح ك٢ ك٤ُ ٤ُٝ

  ك٢ اُقطخ ا٠ُٝ٫ آب اُقطؾ اُز٢ ثؼلٛب كزٌزت ػجبهح ) ًٔب ك٢ اُقطخ اَُبثوخ (

  ػلك ا٫ٛلاف ا٤ًَُِٞخ ٣ؾلكٙ ٓٞػٞع اُلهً  ٫ٝ ٣ٞعل ػلك ٓؾلك ُِقطخ اُ٘ٔٞمع٤خ-2

ّ ثٌزبثزٜب-3 ً روٞ ً ا١ ٤ًل٤خ ثلا٣خ اُله ٖ ر٤ٜٔلى ُِله   أُولٓخ رزؼٔ

ٖ اٍئِخ ٣طوؽٜب أُلهً ٝاعٞثخ ٣زِوبٛب ٖٓ اُطِجخ ثؾ٤ش اُؼوع ٣ز-4 ٓ ٕ ٖ اُطِجخ ٣ٝزٌٞ ٖ اُؾٞاه ث٤٘ي ٝث٤ ؼٔ

ٕ ػ٠ِ شٌَ ٌٞ٣  

....................ً :ً   أُله

  اُطبُت ٣غ٤ت :......

َ أُضبٍ-5 ٌ ا٫ٛلاف ا٤ًَُِٞخ ك٢ ثلا٣خ اُقطخ ػ٠ِ ٍج٤ ٖ ػلك ٖٓ ا٫ٍئِخ اُز٢ رو٤ ْ ٣زؼٔ  اُزو٣ٞ

 ٛلف ٢ًٍِٞ اما ًبٕ ُل٣ي 

 )إ ٣ؼوف اُطبُت أُٞعخ اٌُٜوٝٓـ٘بؽ٤َخ (

ٕ  كأٍٝ ٌٞ٣ ٕ ْ ٣غت ا  اٍئِخ اُزو٣ٞ

  : ٓب أُٞعخ اٌُٜوٝٓـ٘بؽ٤َخ (1)ً

َ اٍئِخ ٖٓ اٌُزبة ٝرنًو ُِطِجخ ههْ ٛنٙ ا٫ٍئِخ -6 ٚ اٝ ؽ اُٞاعت اُج٤ز٢ آب رؾؼ٤و اُلهً اُوبكّ ٣ٝؾلك ػ٘ٞاٗ

َ اُظلؾخ    ٝرََِ

 أُظبكه رٌزت ثطو٣وخ ػ٤ِٔخ   -7

 ) اُِوت، اٍْ أُإُق، اَُ٘خ ، اٍْ اٌُزبة، اُطجؼخ ، كاه اُ٘شو اٝ أُطجؼخ ، اُجِل ( 

ٖ رٌزت ا٫ٛلاف ا٤ًَُِٞخ ًب٫ر٢  -8 َ رٔبه٣  ك٢ ؽبُخ ًٕٞ كهٍي كوؾ ؽ

 ) ٖ ٍ اُزٔبه٣ َ اُطبُت ا٠ُ ٓغٔٞػخ ؽِٞ  )إ ٣زٞط

  ً ٍ ٤ٍو اُله ٖ ك٢ ككزو اُقطخ ثل ٍ اُزٔبه٣  صْ رٌزت ؽِٞ

ك٢ ؽبُخ طبكف ُل٣ي آزؾبٕ رٌزت اٍئِخ ا٫ٓزؾبٕ ثلٍ اُقطخ ا٤ٓٞ٤ُخ ٢ٌُ ٣ز٠َ٘ ُِٔشوف  -9

 ا٫ؽ٬ع 

 ك٢ ؽبُخ إ اُلهً ٣ؼبك ك٢ اًضو ٖٓ شؼجخ رٌزت اُقطخ ُٔوح ٝاؽلح كوؾ-19

ٝ اُزوث١ٞ ُٔلهٍزي ك٤غت ػ٤ِي رج٤ِؾ ا٤ٌُِخ ك٢ ؽبُخ ػلّ ى٣بهح ا١ ٖٓ أُشوك٤ٖ اُؼ٢ِٔ ا -11

  ف٬ٍ اُؼشوح ا٣بّ ا٫ف٤وح ٖٓ اُزطج٤ن


